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Zagreb, 09.02.2022. godine   Br. 30/2022. 

 
Izvještaj o radu Udruge invalida rada Zagreba u 2021. godini 

 
UVOD 
Neprekidna prilagodba strogim protuepidemijskim mjerama, započeta 2020. godine s 
ciljem zaštite od širenja virusa SARS-CoV-2 koji uzrokuje bolest Covid-19, nastavljena je i 
tijekom cijele 2021. godine. Unatoč prethodnom gotovo jednogodišnjem iskustvu u tom 
području, ta je prilagodba i dalje predstavljala velik izazov za Udrugu invalida rada 
Zagreba (dalje: UIR Zagreba) s obzirom na to da su osobe s invaliditetom i osobe starije 
životne dobi i dalje smatrane najranjivijim skupinama kada je u pitanju Covid-19. Međutim, 
suočavanje s tim izazovom bilo je vrlo uspješno, odnosno svakodnevan rad UIR Zagreba 
uspješno je prilagođavan preporukama Stožera Civline zaštite RH i propisanim mjerama 
vezanim uz zaštitu od bolesti COVID-19. Upravo poštovanje strogih protuepidemijskih 
mjera od strane svih uključenih – članova, volontera i zaposlenka UIR Zagreba, kao i velik 
angažman svih zaposlenika Stručne službe oko organizacije svakodnevnog rada i 
prilagodbe brojnih aktivnosti, rezultirali su mogućnošću svakodnevnog rada, osiguranjem 
raznovrsnih aktivnosti za uključivanje članova i ono što je u ova teška vremena najvažnije, 
očuvanjem općeg zdravstvenog stanja, kako samih članova UIR Zagreba, tako i njezinih 
volontera i zaposlenika.   
Izvještaj za 2021. godinu sastavljen je u skladu s Operativnim planom UIR Zagreba za 2021. 
godinu. 
 

I. AKTIVNOSTI 
Ljetovanje 
Program je obuhvaćao organizaciju povoljnijeg smještaja za članove UIR Zagreba i 
članove njihovih obitelji u Thalassotherapiji Crikvenica, Specijalnoj bolnici za medicinsku 
rehabilitaciju PGŽ. Program je proveden kroz 12 smjena po deset dana (deset 
polupansiona) u razdoblju od 19. svibnja do 16. rujna 2021. godine. U tom je razdoblju 
ostvaren postavljen cilj, odnosno članovima UIR Zagreba i članovima njihovih obitelji bio 
je osiguran povoljniji smještaj u morskom okruženju i uz morsku klimu tijekom ljetnih 
mjeseci, kao i dodatna mogućnost korištenja medicinskih usluga specijalističkih pregleda, 
dijagnostičkih pretraga i terapijskih postupaka. U 2021. godini zaprimljene su 123 prijave, 
odnosno 10,22% manje u odnosu na broj zaprimljenih prijava u 2020. godini. Razlog tome 
je strah od potencijalne zaraze virusom SARS-CoV-2. U okviru Programa, u 
Thalassotherapiji Crikvenica boravilo je ukupno sto osoba, od kojih 59 članova, a zajedno 
su ostvarili 980 noćenja. Iako je u potpunosti ostvaren planirani broj obuhvaćenih 
korisnika, broj realiziranih noćenja je manji (2%) od planiranog zbog neiskorištenosti 
ponuđenih kapaciteta, a uzrok tome je također strah od potencijalne zaraze virusom 
SARS-CoV-2. U skladu s postavljenim uvjetima, boravak za 52 člana UIR Zagreba 
sufinanciran je iznosom u visini članarine, što predstavlja 1,96% više članova u odnosu na 
broj članova sufinanciranih u 2020. godini. Unatoč manjem broju zaprimljenih prijava, 
sveukupni rezultati, u usporedbi s rezultatima za 2020. godinu, ukazuju na povećanje  
ukupnog broja uključenih osoba, broja članova i broja sufinanciranih članova. 
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Klupske aktivnosti 
Program je obuhvaćao niz raznovrsnih aktivnosti grupiranih u edukacijske, sportsko-
rekreacijske i kulturno-umjetničke radionice, zatim radionice vježbanja i savjetovanja. Sve 
su aktivnosti bile organizirane i realizirane prema unaprijed određenom rasporedu, od 
ponedjeljka do petka, u vremenu od 8,00-20,00 sati, odnosno prema skraćenom radnom 
vremenu tijekom ljetnih mjeseci (lipanj, srpanj, kolovoz). Provedbom je ostvaren 
postavljen cilj, odnosno članovima UIR Zagreba je bilo osigurano djelotvorno i 
organizirano provođenje slobodnog vremena u svrhu poboljšanja njihovog psihičkog, 
fizičkog i mentalnog zdravlja i njihove socijalne uključenosti. Iako zbog strogih 
protuepidemijskih mjera nije bilo mogućnosti za uvježbavanje brojnih plesnih koreografija 
i dramskih i glazbenih izvedbi, a samim time niti gostovanja i nastupa, izrađeni su brojni 
unikatni umjetnički radovi koji su bili prezentirani na raznim internim i javnim 
događanjima, ali i on-line. Dio članova UIR Zagreba je s određenim plesnim i literarnim 
izvedbama, koje je uvježbala i pripremila manja grupa, nastupio u okviru nekih od javnih 
događanja, a dio je sudjelovao u sportsko-rekreacijskim natjecanjima. U 2021. godini 
organizirano je 1.200 aktivnosti u koje se uključilo 388 članova s 5.752 pojedinačnih 
dolazaka. Iako je broj uključenih članova manji od planiranog za 35,33%, broj aktivnosti je 
je veći za 20% od planiranih. U odnosu na podatke za 2020. godinu, u ovoj je godini došlo 
do povećanog broja organiziranih aktivnosti (29,31%), ali smanjenog broja uključenih 
članova (-34,90%) i njihovih pojedinačnih dolazaka (-11,59%).  Glavni razlozi za ta smanjenja 
su strah od potencijalne zaraze virusom SARS-CoV-2 i stroge protuepidemijske mjere koje 
su u UIR Zagreba provođene na svakodnevno i koje su zahtijevale više uloženog vremena 
nego je to bilo prije njihove primjene. Međutim, uzevši u obzir da je, u odnosu na 2019. 
godinu, 2020. godine broj uključenih članova bio manji za 29,59%, broj njihovih 
pojedinačnih dolazaka manji za 55,96% i broj organiziranih aktivnosti također manji za 
43,24%, podaci za 2021. godinu ipak ukazuju na veliko poboljšanje u svim navedenim 
segmentima. Osim zaposlenika, u provedbu nekih od klupskih aktivnosti, bilo je uključeno 
28 volontera (15 žena, 13 muškaraca), od kojih deset inkluzivnih volontera, odnosno 
volontera s invaliditetom (šest žena, četiri muškarca). Uključivanje volontera u provedbu 
u velikoj je mjeri doprinijelo raznolikosti programa i većem zadovoljstvu članova UIR 
Zagreba.  
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Pravno savjetovalište 

Program se sastojao od dva dijela. Jedan je dio obuhvaćao izravan rad s članovima UIR 
Zagreba u vidu pružanja im besplatne primarne pravne pomoći osobno u prostorijama 
UIR Zagreba, telefonom i elektroničkom poštom. Drugi je dio obuhvaćao praćenje i 
razmatranje stanja i primjene propisa iz područja od značaja i interesa za osobe s 
invaliditetom i za civilno društvo, zatim sudjelovanja u javnim raspravama i 
savjetovanjima uživo i on-line, organizaciju predavanja i snimanje video uradaka, kao i 
kreiranje objava prikupljenih informacija. Pravno je savjetovalište za sve članove u potrebi 
bilo otvoreno tijekom cijele godine, izuzevši kolovoz, utorkom i četvrtkom od 15,00-18,00 
sati, a svaki je član za individualno savjetovanje prethodno rezervirao konkretan termin. 
Ostvareni su planirani ciljevi, odnosno osigurana je besplatna primarna pravna pomoć 
članovima UIR Zagreba u potrebi i zagovarana su prava osoba s invaliditetom na svim 
razinama i u različitim područjima. U okviru izravnog rada s članovima, mag. iur. je pružio 
260 savjetovanja za 227 članova dok je u odnosu na 2020. godinu, ukupno odradio 13,98% 
savjetovanja više za 23,02% više članova i time zadovoljio planirane brojeve korisnika i 
savjetovanja. U okviru praćenja stanja i razvoja zakonodatvstva, tijekom 2021. godine, u 
okviru aplikacije e-Savjetovanje, središnjeg portala za savjetovanja s javnošću, mag. iur. je 
u ime UIR Zagreba predložio izmjene i dopune za tri prijedloga, odnosno nacrta zakona, 
od kojih su dva primljena na znanje (Prijedlog Pravilnika o uporabi parkirališne karte za 
osobe s invaliditetom i Nacrt prijedloga Zakona o socijalnoj skrbi), a jedan je prihvaćen 
(Nacrt prijedloga Zakona o registru osoba s invaliditetom). Kao član Stručnog savjeta 
pravobraniteljice za osobe s invaliditetom, mag. iur. je tijekom godine aktivno sudjelovao 
u raspravama i inicijativama određenih zakonodavnih promjena s ciljem poboljšanja 
statusa invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. U 2021. godini mag. iur. je održao tri 
on-line predavanja i snimio osam informativno-edukacijskih video uradaka za koja su 
kreirani "titlovi" prije javne objave. Treću godinu za redom, podaci ukazuju na najčešće 
potrebe za savjetovanjem i pravnom pomoći u području mirovinskog osiguranja, a potom 
u području građanskog prava i socijalne skrbi dok dok su pravne savjete i pomoć članovi u 
manjoj mjeri tražili i iz ostalih područja.  
 
 
 
 
 
 
 
Rekreacijsko-zdravstveni program  
Za provedbu programa nastavljena je dugogodišnja suradnja s tri specijalne bolnice za 
medicinsku rehabilitaciju – Varaždinske i Daruvarske toplice i Thalassotherapia Crikvenica. 
Za članove UIR Zagreba, članove drugih udruga invalida rada u RH i njihove pratnje 
osigurani su povoljniji uvjeti smještaja u navedenim bolnicama za vrijeme korištenja 
medicinsko-rehabilitacijskih usluga, a o trošku Hrvatskog zavoda za zdravstveno 
osiguranje na temelju liječničke uputnice, čime je ostvaren planirani cilj. Tijekom boravka 
na sve tri lokacije, svim je korisnicima omogućeno i korištenje dodatnih sportsko-
rekreacijskih i animacijskih sadržaja. U Varaždinskim i Daruvarskim toplicama program je 
provođen tijekom cijele godine dok je u Thalassotherapiji Crikvenica provođen u 
razdobljima od 01.01-19.05. i od 04.10-31.12.2021. godine. Razlog tome je suradnja s 
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Thalassotherapijom Crikvenica i na programu Ljetovanje. U program su se uključile 122 
osobe, od kojih 82 člana UIR Zagreba, 12 članova drugih udruga invalida rada u RH i 28 
pratnji. Iznos u visini članarine sufinanciran je za 57 članova UIR Zagreba. Svi zajedno su 
ostvarili 1.525 noćenja. Podaci ukazuju na manji broj uključenih korisnika i ostvarenih 
noćenja od planiranih, no rezultat tome je već ranije spomenut strah od potencijalne 
zaraze virusom SARS-CoV-2. Unatoč razlici ostvarenog od planiranog, u odnosu na 2020. 
godinu, došlo je do povećanja u svim segmentima. Tako je u 2021. godini uključeno 
64,86% više korisnika i ostvareno 89,44% više noćenja, a u skladu s time je sufinancirano 
72,73% više članova UIR Zagreba. Iako podaci ukazuju na još uvijek veliku razliku u odnosu 
na doba prije pojave spomenutog virusa, evidentan je velik pomak i kretanje u tom 
smjeru. 
 
 
 
 
 
Mobilni tim 
Program se provodio kroz cijelu 2021. godinu, a sastojao se od istraživanja potreba 
članstva za specifičnim uslugama (pravna, kineziološka, preventivno-zdravstvena pomoć, 
pomoć u realizaciji svakodnevnih životnih potreba) i od pružanja navedenih specifičnih 
usluga u domovima teško pokretnih i nepokretnih članova UIR Zagreba, kao i ostalih 
članova u potrebi, na području grada Zagreba i Zagrebačke županije. Te su usluge 
obuhvaćale adekvatnu, traženu i potrebnu stručnu pomoć u vidu preventivnih mjera za 
očuvanje i unapređenje zdravlja i primarne pravne pomoći, kao i u vidu savjetovanja i 
pružanja informacija o aktivnostima UIR Zagreba i aktualnostima u drugim tematskim 
područjima. U istraživanju potreba za specifičnim uslugama bilo je uključeno devet 
zaposlenika UIR Zagreba i troje volontera (dvije žene, jedan muškarac), dok je u usluge 
pružane izravno u domovima korisnika bilo uključeno 11 volontera (osam žena, tri 
muškarca), od kojih četiri inkluzivna volontera (tri žene, jedan muškarac). U okviru 
istraživanja, provođenog usmenim ispitivanjem korisnika prilikom njihovog osobnog 
dolaska u prostorije UIR Zagreba, kao i telefonom i elektroničkim poštom, kontaktirano je 
ukupno 6.697 korisnika. Od tog broja, njih 4.674, tj. 69,79% izjasnilo se imaju li potrebu za 
nekom od usluga i aktivnosti u organizaciji UIR Zagreba, dok njih 2.023, tj. 30,21% nije bilo 
u mogućnosti dobiti. Za razliku od 2020. godine, u 2021. godini kontaktirani su članovi UIR 
Zagreba s područja grada Zagreba, ali i Zagrebačke županije. U okviru usluga pruženih 
izravno u domovima korisnika, obiđena su 73 člana (56 žena, 17 muškaraca) u okviru 171 
izlaska, odnosno 27% manje članova od planiranog broja i 14,5% manje odrađenih 
obilazaka od planiranih. U odnosu na 2020. godinu, podaci ukazuju na 9,88% manje 
obiđenih članova, ali na 9,62% veći broj pojedinačnih izlazaka na teren, odnosno odlazaka 
u domove korisnika. Do smanjenja u obuhvaćenom broju korisnika došlo je, kao i u 
ostalim aktivnostima, zbog straha od potencijalne zaraze virusom SARS-CoV-2.  
U okviru Programa istražene potrebe su velikog broja članova UIR Zagreba za specifičnim 
uslugama i u skladu s dobivenim podacima im je osigurana besplatna potrebna i tražena 
pomoć. Na taj su način ostvareni svi planirani ciljevi. 
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Preventivno-zdravstvena akcija 
Tijekom 2021. godine, članovi su u prostorijama UIR Zagreba imali mogućnost u svega dva 
navrata besplatno obaviti kontrolu krvnog tlaka i kontrolu razina glukoze, triglicerida i 
kolesterola u krvi. Razlog neostvarenim planiranim rezultatima je prvobitno bio strah od 
potencijalne zaraze virusom SARS-CoV-2 dok je nakon studenog, u kojem su odrađene 
dvije akcije, uređaje je bilo neophodno baždariti, a procedura za baždarenje je 
dugotrajna. Tako su u 2021. godini, u okviru dvije preventivno-zdravstvene akcije, 
obuhvaćena 23 člana (16 žena, sedam muškaraca) u okviru 23 pojedinačne obrade. Iako 
planirani rezultati nisu u velikoj mjeri ispunjeni, cilj svakako je s obzirom na to da je za 23 
člana UIR Zagreba osigurana mogućnost redovne kontrole jednog od zdravstvenih 
segmenata, odnosno nekih od pokazatelja zdravstvenog stanja. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Stimulacijske aktivnosti 
"Učlani novog člana" – aktivnost se sastojala od poticanja članova na aktivno 
sudjelovanje u promociji UIR Zagreba i u 2021. godini ostvareni su planirani rezultati i 
postavljeni ciljevi. Na taj je način poboljšana promidžba UIR Zagreba u svrhu informiranja 
javnosti o radu i djelovanju UIR Zagreba dok je djelovanje UIR Zagreba osnaženo novim 
članovima unatoč činjenici da je brojnost UIR Zagreba ipak manja u odnosu na 2020. 
godinu. Upravo po preporukama već postojećih članova UIR Zagreba, u 2021. godini 
učlanjeno je 95 novih članova što predstavlja porast od 75,93% u odnosu na 2020. godinu. 
 
Stimulacijske aktivnosti započete u 2020. godini, nastavljene su i u 2021. godini kako je 
opisano u nastavku, a čime je ostvaren postavljen cilj, odnosno poboljšana je 
informiranost članova UIR Zagreba i javnosti o temama značajnim za poboljšanje života 
invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. U skladu s postavljenim kriterijima za svaku 
pojedinu stimulacijsku aktivnost, neki su članovi osvojili prigodne nagrade. 
"Pogodi i osvoji" – aktivnost se sastojala od testiranja znanja i snalažljivosti članova UIR 
Zagreba i drugih. Jednom mjesečno postavljeno je pitanje na koje je bilo moguće 
odgovoriti u slobodnoj formi, ali u zadanom vremenu. Tako je putem društvene mreže 
Facebook pitanje postavljeno u osam navrata, a putem aplikacije Instagram u četiri 
navrata. U nagradnu su se igru uključile ukupno 33 osobe (24 žene, 9 muškaraca), od 
kojih 26 članova UIR Zagreba (21 žena, 5 muškaraca), a koje su na 12 postavljenih pitanja u 
cijeloj godini odgovorile sveukupno 61 put. U odnosu na 2020. godinu, kada je igra 
započeta krajem godine, riječ je o deset postavljenih pitanja više, što je očekivano 
rezultiralo sa 725% više uključenih osoba i 1.120% više pristiglih odgovora. 
"Izazov" – aktivnost se sastojala od testiranja preciznosti članova UIR Zagreba i drugih. 
Tri su video uratka s "titlovima" objavljena putem mrežnog kanala YouTube, u kojima su 
zaposlenici UIR Zagreba postavili određen zadatak, odnosno izazov. Na izazove je 
odgovorilo šest osoba, svi članovi UIR Zagreba (pet žena, jedan muškarac) što predstavlja 
povećanje od 50% u odnosu na rezultate iz 2020. godine.  
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"Kviz" – aktivnost se sastojala od testiranja znanja i snalažljivosti članova UIR Zagreba i 
drugih. U 2021. godini su putem digitalnog obrasca objavljena 22 kviza. Objavljeno je 13 
kvizova sportsko-rekreacijske tematike s pristigla 247 odgovora i devet edukacijsko-
informativnih kvizova s pristiglim 241 odgovorom. Na 22 kviza pristiglo je ukupno 488 
odgovora koje je poslalo 108 osoba (73 žene, 35 muškaraca), od kojih 81 član UIR Zagreba 
(60 žena, 21 muškarac). U odnosu na 2020. godinu, usporedba rezultata nije relevantna iz 
razloga što su kvizovi u 2020. godini bili prvi put objavljeni tek krajem godine dok su u 
2021. godini objavljivani tijekom cijele godine. U svakom slučaju, dobiveni rezultati 
ukazuju na velik interes članova, ali i dijela javnosti, za uključivanje u on-line aktivnosti na 
opisane načine. 
 
Volonterstvo 
Uključivanje volontera u različite aktivnosti UIR Zagreba od velikog je značaja za sam rad 
UIR Zagreba, ali i za članove i zaposlene djelatnike UIR Zagreba. Stoga UIR Zagreba u 
svakoj prilici promovira volonterstvo i volonterima osigurava edukacije čime je ostvaren 
jedan od postavljenih ciljeva, odnosno promocija volonterstva. U 2021. godini se u 
aktivnosti UIR Zagreba uključio 41 volonter (23 žene, 18 muškaraca) čime je ostvaren 
planirani broj. Od ukupnog broja volontera, njih 14 je inkluzivnih, odnosno volontera s 
invaliditetom. U odnosu na 2020. godinu, riječ je o 26,78% manje uključenih volontera, ali 
o 16,67% više uključenih inkluzivnih volontera, čime je zadovoljen i drugi cilj, odnosno 
povećan je broj volontera među članovima UIR Zagreba. Manji broj volontera u 2021. 
godini rezultat je povratka u život prije pojave virusa SARS-CoV-2, odnosno volonteri su 
ipak u 2021. godini imali više privatnih i poslovnih obveza nego je to bio slučaj neposredno 
nakon pojave spomenutog virusa, a pogotovo tijekom prisilnog zatvaranja, tzv. 
"lockdown-a". U skladu s time, zajedničkim angažmanom volonteri su odradili 884 
volonterska sata, odnosno 26,09% manje u odnosu na 2020. godinu, no na taj je način 
ostvaren i posljednji od postavljenih ciljeva, odnosno članovima UIR Zagreba je osigurana 
raznovrsnost usluga.  
 
 
 
  
 
 
 

 
 

II. DOGAĐANJA 
Suza za Zlatka Bočkala 
Planirani koncert amaterskih pjevačkih zborova u spomen i na čast pokojnog 
predsjednika, gospodina Zlatka Bočkala, nažalost, u 2021. godini nije bio organiziran uživo 
zbog nemogućnosti grupnog vježbanja pjevačkih zborova, a zbog strogih 
protuepidemijskih mjera. Međutim, planirani su ciljevi ostvareni kroz on-line objave 
u utorak 13. travnja 2021. godine, na rođendan Zlatka Bočkala. Pod pokroviteljstvom 
Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom objavljena je 
on-line izložba fotografija s koncerata pjevačkih zborova organiziranih u prethodnim 
događanjima" Suza za Zlatka Bočkala", odnosno u razdoblju od 2018-2020. godine, kao i 
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sjećanje bliskih suradnika i kolega na vrijednosti stečenih kroz suradnju s gospodinom 
Bočkalom. Oba uratka objavljena su na YouTube kanalu UIR Zagreba i potom podijeljeni 
putem društvene mreže Facebook i aplikacije Instagram. Iako cilj prezentacije pjevačkih 
sposobnosti invalida rada i amaterskih pjevačkih zborova javnosti, nažalost, nije ostvaren, 
ostvaren je cilj odavanja počasti Zlatku Bočkalu. 
 

Memorijal Marije Topić 
Planirano sportsko-rekreacijsko natjecanje u spomen i na čast pokojne predsjednice, 
gospođe Marije Topić, također, nažalost, u 2021. godini nije bilo organizirano uživo zbog 
strogih protuepidemijskih mjera vezanih uz okupljanje velikog broja osoba. Na godišnjicu 
smrti Marije Topić, 11. svibnja 2021. godine, ipak su ostvarena dva cilja on-line objavama, 
odnosno odana je počast Mariji Topić i promoviran je značaj sporta i rekreacije, posebno 
u životu osoba s invaliditetom. Treći cilj, odnosno jačanje suradnje među udrugama 
invalida rada postignut je kroz druge aktivnosti, no ne i kroz "Memorijal Marije Topić" 
zbog ranije spomenutih razloga vezanih uz okupljanje velikog broja osoba. Pod 
pokroviteljstvom Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zaštitu i osobe s 
invaliditetom objavljena je on-line izložba fotografija retrospektivnog sadržaja s 
upečatljivim trenucima ranije održanih "Memorijala Marije Topić", a ujedno je objavljena i 
snimka u kojoj su zaposlenici Stručne službe s predsjednicom Nadom Vorkapić otpjevali 
pjesmu "Fala", pjesmu kojom je UIR Zagreba svake godine otvorila "Memorijal Marije 
Topić". Oba uratka objavljena su na YouTube kanalu UIR Zagreba i potom podijeljena 
putem društvene mreže Facebook i aplikacije Instagram. 
 
Dan UIR Zagreba 
Pod pokroviteljstvom Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
organizirano je dvodnevno obilježavanje 55. obljetnice UIR Zagreba, no on-line, a ne uživo 
kako je bilo planirano. Prvog je dana, 27. rujna 2021. godine organizirana on-line tribina 
pod nazivom "Mens sano" na način da su objavljene četiri "titlovane" video snimke četiri 
različita predstavljača na YouTube kanalu UIR Zagreba, društvenoj mreži Facebook i 
aplikaciji Instagram. Nada Vorkapić, predsjednica UIR Zagreba, ukratko je predstavila 
Tribinu i UIR Zagreba, a potom je Dragana Budimir, psihologinja u Savezu društava 
distrofičara Hrvatske održala predavanje na temu "Motivacije i sastavnice kvalitete 
života". Nakon nje je Dragica Pongrac, volonterka u UIR Zagreba, održala predavanje na 
temu "Uvijek si više nego što misliš da jesi" dok je dr. sc. Dubravka Miljković, prof. 
emerita, psihologinja i pedagoginja, tribinu završila predavanjem na temu "Kako sačuvati 
mentalno zdravlje". Putem navedenih kanala objavljen je i popis dobitnika dviju nagrada, 
65 zahvalnica i 155 priznanja, a objavljena je i snimka svečane dodjele dviju nagrada i 
jednog priznanja. "Godišnja nagrada Udruge invalida rada Zagreba" dodijeljena je Kristini 
Sever, zaposlenoj djelatnici u UIR Zagreba, nagrada "Naj volonter" dodijeljena je 
Anamariji Lazić, zaposlenoj djelatnici i volonterki u UIR Zagreba, dok je priznanje za 55 
godina neprekidnog članstva u UIR Zagreba dodijeljeno Ivici Laziću, jedinom članu UIR 
Zagreba od njezina osnutka 1966. godine. Dan nakon, 28. rujna, planirano prigodno 
druženje u prostorijama UIR Zagreba također, nažalost, nije bilo organizirano uživo, ali je 
izložba umjetničkih radova članova UIR Zagreba objavljena on-line. Iako obilježavanje 55. 
obljetnice UIR Zagreba nije organizirano uživo, kako je bilo planirano, on-line objavama su 
ostvareni postavljeni ciljevi pa je tako javno iskazana zahvalnost pojedincima i 
institucijama za doprinos u proteklom jednogodišnjem razdoblju, poboljšana je 
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informiranost invalida rada, ostalih osoba s invaliditetom i javnosti o tematici značajnoj za 
populaciju osoba s invaliditetom i članovima UIR Zagreba je omogućeno sudjelovanje u 
on-line obilježavanju značajne obljetnice. 
 

I mi smo zvijezde 
Kao i prethodna događanja, kulturno-zabavna priredba "I mi smo zvijezde" u 2021. godini, 
nažalost, nije bila organizirana uživo već on-line. Ipak, cilj prezentacije kulturno-
umjetničkih sposobnosti invalida rada javnosti je ostvaren. Video snimka priredbe 
objavljena je 15. prosinca 2021. godine na YouTube kanalu UIR Zagreba, društvenoj mreži 
Facebook i aplikaciji Instagram. Zaposlenici Stručne službe UIR Zagreba i štićenici Doma 
za starije osobe Trnje izveli su svatko svoju plesnu točku dok su članovi UIR Zagreba, 
članovi Udruge osoba s invaliditetom Sinergija Samobor i štićenici Doma za starije osobe 
Ježdovec predstavili unikatno izrađene likovne radove kroz izložbe. 
 
Obilježavanje značajnih datuma 
Postavljeni ciljevi poboljšanja socijalne uključenosti invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom, kao i jačanje svijesti javnosti o mogućnostima i sposobnostima osoba s 
invaliditetom i osoba starije životne dobi ostvareni su kroz uključivanja članova UIR 
Zagreba u razna događanja za osobe s invaliditetom i osobe treće životne dobi u 
organizaciji drugih institucija i organizacija: Jarunski susreti, Hrvatska volontira, 72 sata 
bez kompromisa, Upset Art festival, Europski tjedan sporta, Festival proljeća u divljem 
srcu grada. Uz navedena događanja, tijekom godine su se članovi uključivali i u događanja 
kojima su obilježeni datumi od velikog značaja za invalide rada i druge osobe s 
invaliditetom, kao i za volontere: Nacionalni dan invalida rada, Svjetski dan sigurnosti i 
zaštite zdravlja na radu, Nacionalni dan zaštite na radu, Svjetski dan plesa, Svjetski dan 
glazbe, Međunarodni dan starijih osoba, Međunarodni dan borbe protiv siromaštva i 
socijalne isključenosti, Međunarodni dan osoba s invaliditetom i Međunarodni dan 
volontera. Iako je u godinama prije pojave već spomenutog virusa bio veći broj 
organiziranih događanja i obilježavanja značajnih datuma, u 2021. godini je organizirano 
uključivanje uživo u većem broju u odnosu na 2020. godinu. Osim uključivanja uživo, 
kreirani su i video sadržaji kojima je obilježen određen značajan datum. Svi sadržaji, 
kreirani u organizaciji UIR Zagreba, prije javne objave su i "titlovani", a dostupni su na 
mrežnim stranicama UIR Zagreba, mrežnom kanalu YouTube, društvenoj mreži Facebook 
i aplikaciji Instagram. 
 

III. INFORMIRANJE I PROMOCIJA 
Tijekom 2021. godine, članovi UIR Zagreba koji su za to iskazali interes, primali su 
obavijesti o aktualnostima u UIR Zagreba na svoje elektroničke adrese, u prosjeku 
jednom tjedno. U jednogodišnjem razdoblju poslano je 48 obavijesti putem elektroničke 
pošte i na taj je način zadovoljen cilj pravovremenog informiranja članova UIR Zagreba o 
aktualnostima UIR Zagreba na brz i jednostavan način. U 2021. godini za primanje 
obavijesti na taj način prijavilo se 1.912 članova što je vrlo blizu planiranog broja, a 
predstavlja povećanje od 7,48% u odnosu na 2020. godinu.   
 

Članovi UIR Zagreba i ostali građani u četiri su navrata primili obavijesti o aktualnostima u 
UIR Zagreba na svoje elektroničke adrese u obliku elektroničkog biltena. U 2021. godini 
za primanje obavijesti na taj način prijavilo se 119 osoba čime je ostvaren planirani broj 
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obuhvaćenih korisnika, a ujedno predstavlja povećanje od 5,31% u odnosu na 2020. 
godinu. Na taj je način zadovoljen cilj pravovremenog informiranja zainteresiranog 
građanstva o aktivnom uključivanju invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom u 
raznovrsne aktivnosti i o aktualnostima u UIR Zagreba, a na brz i jednostavan način.   
 
Mrežna stranica UIR Zagreba redovito je ažurirana informacijama o aktualnim 
događanjima i aktivnostima u UIR Zagreba, a ujedno je redovito ažurirana i fotogalerija. 
Time je ostvaren postavljen cilj informiranja zainteresiranog građanstva o aktivnom 
uključivanju invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom u raznovrsne aktivnosti i o 
aktualnostima u UIR Zagreba, a na brz i jednostavan način. 
 
Svakodnevno su obavijesti objavljivane na društvenoj mreži Facebook čime je ostvaren 
postavljen cilj pravovremenog informiranja članova UIR Zagreba i zainteresiranog 
građanstva, na brz i jednostavan način, o aktivnom uključivanju invalida rada i ostalih 
osoba s invaliditetom u raznovrsne aktivnosti i o aktualnostima u UIR Zagreba. U 2021. 
godini na Facebook-u je registrirano 1.113 pratitelja i 1.229 prijatelja, što predstavlja porast 
od 10,75% u broju pratitelja i smanjenje od 4,43% u broju prijatelja. Pad u broju prijatelja je 
očekivan s obzirom na to da se unatrag nekoliko godina objave odrađuju isključivo na 
stranici s pratiteljima. Uz to, na Facebook-u su kroz 2021. godinu ukupno objavljene 804 
objave. Usporedbu s podacima iz 2020. godine nije moguće odraditi zbog nepostojanja 
tih podataka. 
  
U prosjeku dva-tri puta tjedno objavljivane su obavijesti i putem aplikacije Instagram čime 
je također ostvaren postavljen cilj pravovremenog informiranja članova UIR Zagreba i 
zainteresiranog građanstva o aktivnom uključivanju invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom u raznovrsne aktivnosti i o aktualnostima u UIR Zagreba, na brz i 
jednostavan način. Objave na Instagramu je u 2021. godini pratilo 487 osoba što je 9,93% 
više u odnosu na 2020. godinu. U 2021. godini ukupno je objavljeno 480 objava. 
Usporedbu s podacima iz 2020. godine također nije moguće odraditi zbog nepostojanja 
tih podataka. 
 
U 2021. godini putem Issuu platforme za digitalno izdavanje objavljeni su časopis "Glasilo 
invalida rada, GIR" i brošura povodom 55. obljetnice. Na taj je način ostvaren postavljen 
cilj, odnosno osigurana je dostupnost brošura i glasila UIR Zagreba u svrhu bolje i 
kvalitetnije informiranosti o raznim temama vezanim uz život invalida rada i ostalih osoba 
s invaliditetom. 
 
Na YouTube kanalu je tijekom 2021. godine objavljeno 87 video uradaka za koje su prije 
objava kreirani "titlovi" i koji su u jednogodišnjem razdoblju pregledani ukupno 9.421 put. 
S obzirom na to da su objavljeni i na društvenoj mreži Facebook i putem aplikacije 
Instagram, ukupan broj pregleda svih uradaka je zapravo 30.569. Putem tih objava, 
ostvaren je postavljen cilj informiranja javnosti o aktivnom uključivanju invalida rada i 
ostalih osoba s invaliditetom u raznovrsne aktivnosti. Na YouTube kanal UIR Zagreba su u 
2021. godini bile pretplaćene 204 osobe što predstavlja povećanje od 99,98% u odnosu na 
podatke za 2020. godinu. 
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Kroz 26 SMS poruka poslanih u 2021. godini na više od 5.800 brojeva mobilnih uređaja, 
ostvaren je cilj pravovremenog informiranja članova UIR Zagreba o aktualnostima u UIR 
Zagreba na brz i jednostavan način. Ujedno je ostvaren i planiran broj korisnika 
informiranih na taj način. 
 

Informacije o raznim aktivnostima, programima i projektima kreirane su u vidu 
edukacijsko-informativnih letaka i plakata koji su potom distribuirani besplatno, u 
tiskanom i elektroničkom formatu. Na taj je način ostvaren cilj informiranja javnosti na brz 
i jednostavan način o pogodnostima koje ostvaruju članovi UIR Zagreba, zatim o 
pojedinim aktivnostima i o aktualnostima u UIR Zagreba, a obuhvaćen je i planirani broj 
informiranih korisnika po kreiranoj obavijesti. 
 
U prostorijama UIR Zagreba, na tri su oglasne ploče, redovito tijekom 2021. godine, 
postavljane obavijesti o aktivnostima i događanjima, a također su, ovisno o njihovom 
sadržaju, obavijesti postavljane i na oglasne ploče kod partnera i suradnika. Na taj je 
način, po objavljenoj obavijesti, obuhvaćen planirani broj informiranih korisnika, odnosno 
300-500 članova UIR Zagreba, članova i štićenika partnera i suradnika, kao i prolaznika. 
Time je ostvaren i postavljen cilj brzog i jednostavnog načina pravovremenog 
informiranja članova UIR Zagreba, članova i štićenika partnera i suradnika, ali i prolaznika, 
o aktualnostima u UIR Zagreba. 
 
Službeni časopis UIR Zagreba naziva "Glasilo invalida rada, GIR" tiskan je početkom 
ožujka 2021. godine, u nakladi od 5.000 primjeraka, a potom je u elektroničkom obliku 
objavljen na mrežnim stranicama UIR Zagreba, u skladu s planiranim. Distribucija tiskanog 
časopisa bila je besplatna za sve zainteresirane građane, a pružena je i mogućnost čitanja 
i preuzimanja časopisa u elektroničkom obliku. Time je obuhvaćen planirani broj 
informiranih korisnika i ostvaren postavljen cilj osiguravanja informiranosti članova UIR 
Zagreba i javnosti o radu i djelovanju UIR Zagreba, kao i o raznim temama vezanim uz 
život invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. 
 
O aktivnostima i događanjima u organizaciji UIR Zagreba, različiti su mediji pravovremeno 
informirani na temelju čega je u 2021. godini objavljeno 26 najava i članaka putem 
različitih Internet portala (Vecernji.hr, Zagreb.info, portal In Portal, portal Treća dob, 
portal mojzagreb.info, portal 24sata.hr, portal Glas Istre, portal H-alter, portal 
direktno.hr, portal Mirovina.hr, Portal MojeVrijeme.hr, RTL Hrvatska, HRT - HR radio 2), 
dok su predstavnici UIR Zagreba gostovali u jednoj radijskoj reportaži (Radio 92fm), dva 
radijska reporterska javljanja (Radio Sljeme), četiri televizijske emisije ("Isti smo" Z1 
televizije, "Dobro jutro Hrvatska" HRT-a i "Ključ zdravlja" Mreže TV) i jednoj Zagrebačkoj 
panorami (HRT – HTV 4). Time su ostvareni ciljevi poboljšanja promidžbe UIR Zagreba i 
poboljšanja informiranosti javnosti o radu i djelovanju UIR Zagreba, kao i o raznim 
temama vezanim uz život invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom.  
 
U ovom je dijelu važno spomenuti i korištenje Google My Business, besplatnog alata koji 
omogućuje promociju UIR Zagreba i lokaciju UIR Zagreba on-line, na Google pretraživanju 
i Google kartama. Objave putem toga alata započele su krajem 2021. godine pa je tako u 
2021. godini objavljeno 15 objava. 
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Svi navedeni podaci i dalje ukazuju na veliku zainteresiranost članova i javnosti za 
informacije koje UIR Zagreba tijekom godine objavljuje. 
 

IV. SURADNJA 
Na razini Grada Zagreba i Zagrebačke županije, ali i Republike Hrvatske, u 2021. godini 
ostvarene su suradnje i partnerstva sa srodnim organizacijama civilnog društva diljem RH, 
a ostvarene su suradnje i s lokalnim, regionalnim i drugim organizacijama, kao i 
privrednim subjektima. Suradnje i partnerstva su se, prema mogućnostima, očitovala u 
različitim oblicima: u okviru provedbe brojnih projekata i programa, zatim kroz 
gostovanja i nastupe članova UIR Zagreba, izložbe unikatnih radova UIR Zagreba, potom 
uključivanjem predstavnika UIR Zagreba u edukacijsko-informativne radionice i seminare, 
ali i u povjerenstva gradskih i županijskih vlasti. Kroz suradnje i partnerstva ostvareni su 
postavljeni ciljevi, odnosno članovima UIR Zagreba su osigurane brojne pogodnosti u 
svrhu poboljšanja životnih uvjeta i društvenog statusa, ojačani su organizacijski kapaciteti 
UIR Zagreba i razmijenjena su iskustva s drugim organizacijama civilnog društva i 
institucijama u svrhu unapređenja rada i djelovanja UIR Zagreba. 
Tako su ostvarene suradnje s udrugama osoba s invaliditetom iz različitih gradova diljem 
RH, zatim s domovima za starije osobe, gradovima – Zagreb, Velika Gorica i Zaprešić, 
Zagrebačkom županijom, općinama –  Stupnik, Brdovec, Jakovlje, Klinča sela i Luka, zatim 
s Društvom za socijalnu ekologiju Zeleno zlato, udrugom Telecentar, Volonterskim 
centrom Zagreb, Studentskim katoličkim centrom Palma (SKAC), bazenskim 
kompleksima Utrina, Svetice i Jelkovec, Gradskim bazenom Velika Gorica, Domom 
zdravlja Centar u Runjaninovoj, Gradskim knjižnicama Grada Zagreba, Velike Gorice i 
Zaprešića, Zagrebačkim električnim tramvajem, Javnom ustanovom Maksimir za 
upravljanje zaštićenim područjima Grada Zagreba, Centrom za kulturu Trešnjevka, potom 
s Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Nacionalnom 
zakladom za razvoj civilnoga društva i 37 privrednih subjekata i privatnika. U okviru 
provedbe višegodišnjih programa i projekata, nastavljena su i partnerstva s Društvom 
sportske rekreacije "2life", Domom za starije osobe "Trnje" i Udrugom invalida rada 
Grada Siska. Novo partnerstvo ostvareno je s kazalištem "Empiria teatar", a nove 
suradnje s udrugama "Inkubator sreće", "Ozana" i Gradskim društvom Crvenog križa 
Samobor. 
Na razini Europske unije za suradnje i partnerstva, nažalost, zbog strogih 
protuepidemijskih mjera koje su tijekom cijele 2021. godine bile na snazi, nije bilo 
mogućnosti, kao niti za gostovanja i nastupe članova UIR Zagreba, odnosno za izložbe 
unikatnih radova UIR Zagreba.  
 

V. USTROJ I IMOVINA 
Tijela UIR Zagreba 
Tijela UIR Zagreba definirana su Statutom UIR Zagreba: Skupština (do 45 članova), 
Upravni odbor (7 članova), Predsjednik, Nadzorni odbor (4 člana), Sud časti (4 člana).  
Skupština je održala dvije sjednice u 2021. godini, obje elektroničkim putem zbog strogih 
protuepidemijskih mjera. Na sjednicama su usvojeni izvještaji o radu UIR Zagreba u 2020. 
godini i planovi rada UIR Zagreba za 2022. godinu.  
Upravni odbor održao je pet sjednica u 2021. godini, od kojih tri elektroničkim putem i 
dvije uživo. Na sjednicama su raspravljani detalji provođenja pojedinih aktivnosti u skladu 
s prethodno donesenim odlukama Skupštine i u skladu sa Strateškim planom UIR 
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Zagreba za razdoblje od 2019-2023. godine i Operativnim planom UIR Zagreba za 2021. 
godinu.  
Nadzorni odbor održao je dvije sjednice u 2021. godini, nakon sastavljenih polugodišnjih i 
godišnjih financijskih izvještaja dok za sjednice Suda časti u 2021. godini, na sreću, nije bilo 
potrebe. 
Članovi Upravnog i Nadzornog odbora su tijekom cijele godine bili uključeni u realizaciju 
pojedinih zadataka predviđenih Operativnim planom UIR Zagreba za 2021. godinu. 
Na te su načine donesene konkretne odluke na temelju kojih je rad UIR Zagreba bio 
učinkovit i transparentan. 
 
Članstvo UIR Zagreba 
Ciljevi postavljeni Operativnim planom UIR Zagreba zadovoljeni su u dijelu privlačenja 
novih članova dok u dijelu zadržavanja postojećeg članstva, nažalost, nisu u potpunosti 
zadovoljeni. U 2021. godini registrirana su 7.182 člana, od kojih 3.977 žena i 3.205 
muškaraca. U usporedi s podacima za 2020. godinu, rezultat ukazuje na pad broja članova 
u visini 4,96%, ali ukazuje i na usporavanje opadanja članstva s obzirom na to da su podaci 
po završetku 2020. godine ukazivali na pad u broju članstva u visini 8,17%. Aktivnosti 
vezane uz pristup korištenju usluga UIR Zagreba tijekom godine organizirane su na način 
osiguravanja jednakih mogućnosti za sve članove UIR Zagreba, dok su sve aktivnosti UIR 
Zagreba tijekom godine prilagođavane strogim mjerama zaštite vezanim uz suzbijanje 
širenja virusa SARS-CoV-2.  
 
Stručna služba UIR Zagreba 
Jačanje organizacijskih i stručnih kapaciteta UIR Zagreba u svrhu unapređenja rada i 
djelovanja UIR Zagreba, kao postavljeni cilj, ostvaren je uključivanjem zaposlenika u 
edukacijsko-informativne seminare i radionice nakon čega su stečena ili usavršena znanja 
koristili u svakodnevnom radu. Cilj je ostvaren i zapošljavanjem dviju zaposlenica u okviru 
mjere "Javni rad" Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (dalje: HZZ) čiji je trošak plaća HZZ 
financirao u cijelosti. Uz to, objema je djelatnicama, kao i novim volonterima, osigurana 
edukacija zašitite na radu. Putem Ugovora o djelu angažirala se izvoditeljica aktivnosti čiji 
je trošak naknade u cijelosti financiralo Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike u okviru trogodišnjeg programa "Kul-turiranje". U skladu s planiranim, 
zadržali su se sljedeći zaposlenici: voditeljica Stručne službe (VSS), troje savjetnika (VSS), 
stručna suradnica (VSS) i dvije suradnice (SSS), a zadržana je i djelatnica (suradnica, SSS) 
zaposlena u okviru trogodišnjeg programa "Kul-turiranje" koji sufinancira Ministarstvo 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. Tijekom cijele godine, Stručna je 
služba provodila zaključke i odluke tijela UIR Zagreba, prilagođavajući sve provedeno i u 
skladu s vrlo strogim protuepidemijskim mjerama vezanim uz suzbijanje širenja virusa 
SARS-CoV-2. Zahvaljujući velikom angažmanu svih zaposlenka sve provedeno rezultiralo 
je velikim uspjehom čemu u prilog govore postignuti rezultati, ostvareni ciljevi i povratne 
informacije članova UIR Zagreba.  
 
Imovina UIR Zagreba 
Ciljevi očuvanja i povećanja imovine UIR Zagreba ostvaren je kroz redovito održavanje 
gradskog prostora i vozila UIR Zagreba, kao i kroz očuvanje i nabavu inventara, opreme, 
rekvizita, uredskog i potrošnog materijala. Za organizaciju i provedbu aktivnosti UIR 
Zagreba, od ponedjeljka do petka, korišten je gradski prostor u Zagrebu, na adresi Nova 
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cesta 86. Zbog strogih protuepidemijskih mjera, niti u 2021. godini nije bilo mogućnosti za 
traženjem dodatnog prostora prikladnog za održavanje dijela aktivnosti vezanih uz 
vježbanje.  
 
Financiranje UIR Zagreba 
Oba postavljena cilja, odnosno prikupljanje financijskih sredstava putem članarina, 
donacija, javnih poziva i natječajam kao i sudjelovanje u pronalasku sustavnog rješenja 
financiranja osnovne djelatnosti neprofitnih organizacija koje provode aktivnosti od 
interesa za opće dobro, ostvarena su u cijelosti unatoč činjenici da sustavno rješenje 
financiranja osnovne djelatnosti neprofitnih organizacija nije pronađeno. 
U skladu s navedenim, u 2021. godini prijavljeno je 14 programa i projekata putem 
natječaja i javnih poziva, od kojih su za njih osam odobrena sredstva i to četiri od Grada 
Zagreba ("Od jutra do sutra", "Savjet više", "Mobilni tim" i Podrška institucionalnom, 
organizacijskom i programskom razvoju UIR Zagreba), jedan od Grada Velike Gorice 
("Zdravi i sigurni na kvadrat"), jedan od Zagrebačke županije ("uir-zagreba@zagrebacka-
zupanija") i jedan od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelj i socijalne politike 
("Kul-turiranje") i jedan od Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva (Institucionalna 
podrška UIR Zagreba). Od ukupno prijavljenih programa i projekata, za tri su sredstva 
odbijena, dok se za njih četiri još uvijek čekaju rezultati.  
Sredstva su tražena i odobrena i u okviru mjere "Javni rad" HZZ-a, nakon čega su u UIR 
Zagreba zaposlene dvije djelatnice, na mjestima suradnica, a na razdoblje od šest mjeseci 
i čije je plaće u cijelosti financirao HZZ. 
Tijekom 2021. godine, za četiri su zaposlenika s invaliditetom, od Zavoda za vještačenje, 
profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, zatražene i odobrene 
novčane nagrade zbog zapošljavanja izvan kvote. 
Uz prihode od članarina i programskih sredstava, tijekom 2021. godine uplaćene su i dvije 
donacije građana i dopuna naknade štete za osiguranje prostora od Croatia osiguranja.  
Osim novčanih donacija, u UIR Zagreba su dostavljene i donacije u proizvodima (knjige, 
štapni mikser, tekstil i kuhalo). 

 
VI. DOKUMENTACIJA 

U organizaciji i provedbi svih aktivnosti UIR Zagreba, poštovali su dokumenti u nastavku.  
UIR Zagreba: Statut UIR Zagreba, Etički kodeks UIR Zagreba i pravilnici UIR Zagreba.  Na 
razini Grada Zagreba: Zagrebačka deklaracija, Zagrebačka strategija izjednačavanja 
mogućnosti za osobe s invaliditetom u razdoblju od 2016. do 2020. godine, Razvojna 
strategija Grada Zagreba za razdoblje do 2020. godine, Zagrebačka strategija za 
unapređenje kvalitete života osoba starije životne dobi za razdoblje od 2020. do 2024. i 
gradski pravilnici. Na razini Republike Hrvatske: Zakon o udrugama, Nacionalna strategija 
izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom u razdoblju od 2017. do 2020. godine, 
Hrvatska deklaracija o pravima osoba s invaliditetom, Zakon o volonterstvu i Nacionalna 
razvojna strategija do 2030. Na razini Europe: Konvencija o pravima osoba s 
invaliditetom, Akcijski plan Vijeća Europe, Europska socijalna povelja, Strategija Europske 
Komisije Europa 2020. 



 

VII. OSTALO 
U ovom dijelu Izvještaja navedeni su značajni podaci koji nisu navedeni ni u kojem dijelu 
ovog Izvještaja. 
 
Po uzoru na 2020. godinu, Grad Zagreb, Gradski ured za socijalnu zaštitu i osobe s 
invaliditetom je, u ožujku 2021. godine donirao UIR Zagreba 40 paketa s hranom i kućnim 
potrepštinama. Te su pakete potom zaposlenici UIR Zagreba distribuirali članovima UIR 
Zagreba u potrebi (25 žena, 15 muškaraca).  
 
Mobilnu aplikaciju UIR Zagreba "UIR e-iskaznica" je do kraja 2021. godine preuzelo 498 
članova što predstavlja porast u visini 46,08% u odnosu na 2020. godinu. 
 
Najveća poteškoća s kojom su se u 2021. godini suočili zaposlenici i volonteri u UIR 
Zagreba je vrlo jak strah od potencijalne zaraze virusom SARS-CoV-2. Međutim, 
zahvaljujući velikom angažmanu i požrtvovnosti svih zaposlenika vezanim uz organizaciju 
i provedbu svakodnevnih aktivnosti prilagođenih strogim protuepidemijskim mjerama, 
kao i velikoj srčanosti i ustrajnosti svih volontera, ta je poteškoća s velikim uspjehom 
svladana na zadovoljstvo velikog broja članova UIR Zagreba, kao i samih zaposlenika i 
volontera u UIR Zagreba.  
 
Izvještaj je sastavila Anamarija Lazić, mag. cin. voditeljica Stručne službe UIR Zagreba. 

 
Nada Vorkapić, Predsjednica 

 
 

 

 

 

 Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 

politike, od 1. lipnja 2020.  godine, sufinancira trogodišnji 

program  UIR Zagreba "Kul-turiranje". 

 
Grad Zagreb je u 2021. godini UIR Zagreba odobrio institucionalnu podršku i 

sufinancirao osmomjesečnu provedbu programa "Mobilni tim", a od 1. siječnja 2020. 

godine sufinancira i dva trogodišnja programa UIR Zagreba: "Od jutra do sutra" i  

"Savjet više". 

 

Grad Velika Gorica je u razdoblju od 1. lipnja do 31. prosinca 2021. godine sufinancirao 

projekt "Zdravi i sigurni na kvadrat". 

 
Zagrebačka županija je u 2021. godini sufinancirala program  

"uir-zagreba@zagrebacka-zupanija". 
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