Zagreb, 14.02.2013. godine 39/2013.

IZVJESCE
0 RADU UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA
u 2012. godini

Plan i program rada Udruge invalida rada Zagreba za 2012. godinu usvojen je
krajem 2011. godine, a sukladno kojem je UIR Zagreba provodila sve svoje aktivnosti.

U prvoj polovici 2012. godine u prostorijama UIR Zagreba bilo je vrlo aktivno
obzirom na povecan broj osobnih dolazaka ¢lanova zbog podmirenja svojih obaveza, a u
sam rad su se ukljucili i neki od ¢lanova Upravnog odbora. Sve aktivnosti UIR Zagreba
obavljala je neprekidno tijekom cijele godine, ¢ak i za vrijeme koristenja godiSnjih
odmora.

Uzevsi u obzir zacrtani Plan i program rada za 2012. godinu, UIR Zagreba je sve
predvidene aktivnosti realizirala u cijelosti uz veliki napor svih zaposlenih djelatnika.
UIR Zagreba je u 2012. godini zaposlila na Ugovor o radu Cetiri djelatnika: Gordana
Konéar (¢&istacica, I-1I-111 mj.), Zeljko Dodo$ (voditelj Informati¢ke radionice, I-1I-I1I-IV
mj.), dok su Mira PersSi¢ (spremacica, 1V-V-VI-VII-VIII mj.) i Mira MuniZaba (ispomo¢
voditeljici Kluba invalida rada, I[V-V-VI-VII-VIII mj.) bile financirane od strane Hrvatskog
zavoda za zaposSljavanje. Obzirom da je Hrvatski zavod za zaposljavanje odredio
vremenski rok trajanja Ugovora, po isteku je Miri PerSi¢ produZen Ugovor o radu do
veljace 2013. godine o troSku UIR Zagreba.

U travnju 2012. godine odrZana je Izborna Skupstina na kojoj je izabrano 39
Clanova te novi Upravni i Nadzorni odbor, a ujedno je i produZen mandat Marije Topi¢
kao Predsjednice.

N

Tijekom 2012. godine
Upravni odbor UIR Zagreba
odrZao je 9 redovnih i1
izvanrednu sjednicu od Cega
jednu u mandatu 2008-2012.
godine, a ostale u mandatu 2012-
2016. godine dok je Nadzorni
odbor u istom razdoblju odrzao
2 sjednice u mandatu 2012-
2016. godine. Sve navedene
sjednice odrZane su sa
kvorumom te su sve doneSene
odluke pravovaljane odnosno u
skladu sa Statutom UIR Zagreba.

U 2012. godini UIR Zagreba sveukupno je imala 10.528 aktivnih ¢lanova od kojih
je 21 ¢lan sekcije "Cisto¢a" i 71 ¢lan sekcije "ZET". Sukladno navedenom broju, uplaéena
je €lanarina Hrvatskom savezu udruga invalida rada u iznosu od 10.528,00 kn.




UIR Zagreba se tijekom 2012. godine javila na 11 natjecaja, raspisanih od strane
lokalnih i regionalnih vlasti od ¢ega su dva odobrena, a za dva se jo$ cekaju rezultati dok
financiranje za preostale nije odobreno. Osim navedenih natjecaja, Ured
Gradonacelnika, na Zamolbu UIR Zagreba, odobrio je financijska sredstva za uredenje
svih prostorija te su tako oli¢eni svi zidovi u UIR Zagreba i Klubu invalida rada te
promijenjeni prozori na 1. katu u klupskim prostorijama.

Dugogodisnji projekt UIR Zagreba, Mobilni tim i u 2012. godini sufinancirao je
Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom. Tako su ¢lanovi Mobilnog tima
obisli 71 ¢lana ¢ija je pokretljivost djelomicno ili u potpunosti ogranicena izasavsi na
teren 246 puta, a za Cije izlaske su koriStena osobna vozila i kombi vozilo UIR Zagreba.

Program Klub invalida rada takoder je jedan od odobrenih programa koje je
tijekom 2012. godine sufinancirao Gradski ured za socijalnu zaStitu i osobe s
invaliditetom. Obzirom na odobrena financijska sredstva od strane Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, ove godine po prvi puta, Klub invalida rada radio je i u ljetnim mjesecima.
Tijekom cijele godine u klupske aktivnosti ukljucilo se 600 ¢lanova sudjelujuci u svim
aktivnostima 6.635 puta. Za sve ostale aktivnosti Kluba prilazemo GodiSnje izvjesSce
voditeljice Kluba invalida rada.

Preventivno-zdravstvenom akcijom obuhvaceno je 245 ¢lanova, a koji su obavili
testiranja 864 puta, dok su se u okviru Informaticke radionice opismenila 82 ¢lana.
U klupske aktivnosti se tijekom cijele godine ukljucivalo deset volonera.

Pravno savjetovaliSte je, prema ve¢ uhodanom rasporedu, nastavilo svojim
radom te je tako tijekom 2012. godine pravnik obradio 420 ¢lanova kroz 620 razgovora,
$to osobno Sto putem telefona ili e-poste. Detaljno godisSnje izvjeSce prilaZzemo u
privitku ovog.

U 2012. godini sezona ljetovanja trajala je od 14. svibnja do 01. listopada te
je u tom razdoblju UIR Zagreba osigurala povoljnije ljetovanje za 71 svog €lana i
njihovih obitelji te po¢asnog ¢lana iz Republike Ce$ke sa svojom obitelji u kamp
prikolicama Auto-kampa "Uvala Slana" u Selcu.
Cetiri ¢lana UIR Zagreba ove su godine sa svojim obiteljima ljetovala o trosku UIR
Zagreba od kojih jedan ¢lan Upravnog odbora, dva volontera te jedan poslovni suradnik.
Nas dugogodis$nji inozemni partner takoder je sa svojom obitelji ljetovao o trosku UIR
Zagreba. Za razliku od dosadasnjih godina, ove godine UIR Zagreba nije o svom troSku
poslala na ljetovanje niti jednog ¢lana kao socijalni slucaj.

Kao rezultat dugogodisnje uspjesne suradnje sa Specijalnom bolnicom za
medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske toplice, za 2012. godinu, UIR Zagreba je sklopila
Ugovor o pruzanju i koristenju usluga temeljem kojeg su ¢lanovi UIR Zagreba sami birali
datume boravka u toplicama, a pod vrlo povoljnim uvjetima. Tako je ovim programom
obuhvaceno 260 osoba u 2012. godini od ¢ega 21 ¢lan UIR Sisak.



Kao i svake godine, UIR Zagreba je tijekom 2012. godine svojim ¢lanovima
omogucila druZenje i na izletima te hodocas¢ima. Tako je organizirala 4 jednodnevna
izleta (Vincekovo, karneval u Samoboru, Gacka i Cazma), 2 hodo¢as¢a (Marija Bistrica i
Ludbreg) te jedan viSednevni inozemni izlet (Italija).

U 2012. godini UIR Zagreba osmislila je i realizirala dvije nove aktivnosti:
Dane otvorenih vrata i projekt MoZemo zajedno.
Dani otvorenih vrata odrZani su od 06-10. veljaCe sa svakodnevnim razlic¢itim
tematskim programom. Posjec¢enost tih dana bila je viSe nego oCekivana.
Projekt MoZemo zajedno pokrenut je u sijeCnju u suradnji sa Domom za starije i
nemocne osobe PeScenica, nastavljen u suradnji sa Udrugom umirovljenika Novo
Brestje te za 2012. godinu zavrSen u suradnji sa Klubom starijih osoba i umirovljenika
Vrapce. Cilj projekta je predstavljanje UIR Zagreba po gradskim Cetvrtima te druZenje
¢lanova UIR Zagreba sa ¢lanovima navedenih suradnika, a na obostrano zadovoljstvo.

UIR Zagreba je u 2012. godini, kao i svake godine, obiljeZila datume od velikog
znacaja za invalide rada i sve osobe s invaliditetom.
Nacionalni dan invalida rada (21. oZujak) obiljeZen je u okviru projekta MoZemo
zajedno, a obiljeZeni su i Dan Udruge invalida rada Zagreba (27. rujan) te Medunarodni
dan osoba s invaliditetom (3. prosinac).

Tijekom cijele godine UIR Zagreba odrzava uspjeSnu suradnju, sa osim ve¢
spomenutim institucijama, i sa Gradskim uredom za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom, Gradskim drustvom Crveni kriZ Zagreb, Hrvatskim savezom udruga
invalida rada, Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske, kao i sa srodnim
udrugama sa podrucja cijele Republike Hrvatske te dugogodi$njim partnerom iz
Republike Ceske - civilnom organizacijom Orfeus.

Kao i svake godine, UIR Zagreba aktivno se ukljucuje u razne radionice, okrugle
stolovime, simpozije, tribine i edukacijske seminare, a tematika kojih je bila vezana za
poboljsanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom te poboljSanje rada Udruge.
Predstavnici UIR Zagreba takoder su sudjelovali na raznim Skupstinama te sportskim
susretima.

Za sve svoje Clanove, UIR Zagreba tijekom cijele godine, uza sve navedene
redovne aktivnosti, osiguravala je razne kulturne, informativne, zdravstvene i sportsko-
rekreativne sadrZaje pod povoljnim uvjetima.

UIR Zagreba i dalje ima svog predstavnika u Povjerenstvu osoba s invaliditetom

grada Zagreba koje sprovodi Zagrebacku strategiju izjednac¢avanja moguc¢nosti za osobe
s invaliditetom u razdoblju od 2007. do 2015.
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