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Izvjestaj o radu Udruge invalida rada Zagreba
u razdoblju od 17.12.2015. godine do 11.12.2019. godine

uvoD

U razdoblju od 17.12.2015. godine do 11.12.2019. godine Udruga invalida rada Zagreba
kontinuirano je i aktivno djelovala sukladno viziji, misijama i ciljevima Globalnog plana UIR
Zagreba 2015-2019. godine.

U navedenom razdoblju odrzano je osam sjednica Skupstine od kojih jedna izborna i sedam
redovnih. Na svim je sjednicama bio zadovoljen kvorum te su, sukladno Statutu UIR Zagreba,
sve donesene odluke pravovaljane.

Na izbornoj su sjednici Skupstine, u prosincu 2015. godine, izabrani ¢lanovi svih tijela UIR
Zagreba - Skupstina, Predsjednik, Upravni odbor, Nadzorni odbor i Sud ¢asti - te je usvojen
Globalni plan UIR Zagreba za razdoblje od 2015-2019. godine. Na toj je sjednici za
predsjednika UIR Zagreba izabran Zlatko Boc¢kal koji je, na veliku Zalost svojih suradnika i
brojnih ¢lanova, neocekivano preminuo 5. kolovoza 2017. godine. S obzirom na to da je UIR
Zagreba u to vrijeme, osim Zlatka Boc¢kala, imala jos dvije osobe ovlastene za zastupanje,
izbor novog predsjednika odraden je u okviru 4. redovne sjednice Skupstine kada je za
predsjednicu izabrana Nada Vorkapi¢.

Na izbornoj su sjednici Skupstine, kao i na svim redovnim sjednicama, razmatrani i usvojeni
svi podneseni Izvjestaji o radu UIR Zagreba, Nadzornog odbora i Suda ¢asti te Financijski
izvjesStaji za protekla jednogodisnja razdoblja, a usvojeni su i Planovi i programi rada te
Financijski planovi za naredno jednogodisnje razdoblje. Na 3. je sjednici SkupStine, u travnju
2017. godine, usvojena Odluka o izmjenama i dopunama Statuta UIR Zagreba, a na 4. sjednici,
u prosincu 2017. godine, Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Skupstine UIR
Zagreba.

Upravni je odbor u CetverogodiSnjem razdoblju odrzao 34 sjednice vedini kojih su
prisustvovali predsjednik Nadzornog odbora, voditeljica Stru¢ne sluzbe, savjetnik te
suradnica odnosno stru¢na suradnica kao zapisnicar.

Nadzorni odbor u istom je razdoblju odrzao devet sjednica tijekom kojih je izvrSena kontrola
financijskog poslovanja UIR Zagreba dok je Sud ¢asti odrzao tri sjednice tijekom kojih je, na
miran nacin, rijeSio nezeljenu situaciju nastalu krSenjem Etickog kodeksa UIR Zagreba.

STRUCNA SLUZBA

Stru¢nu je sluzbu vedinu vremena tijekom ovog mandatnog razdoblja ¢inilo sedam
zaposlenih djelatnika. U mandatnom je razdoblju dvoje zaposlenih djelatnika prekinulo radni
odnos u UIR Zagreba (savjetnik, dipl. pravnik i stru¢na suradnica, dipl. politolog), a troje
novih je zaposleno (savjetnik, mag.iur. i dvije stru¢ne suradnice, dipl. politolog i prof. fizicke
kluture). U prosincu 2019. godine petero je djelatnika bilo zaposleno prema Ugovoru na
neodredeno vrijeme (voditeljica Strucne sluzbe, dvoje savjetnika, dvije suradnice) te dvoje
prema Ugovoru na odredeno vrijeme (savjetnik i stru¢na suradnica).



Za angazman novih djelatnika, UIR Zagreba je koristila mjere Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje kojima HZZ u cijelosti financira te djelatnike. U okviru jedne od mjera HZZ-a, uz
sedmero zaposlenih djelatnika Struc¢ne sluzbe, UIR Zagreba od studenog 2019. godine ima i
jednu osobu na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.

Zahvaljujudi velikom angaZzmanu Strucne sluzbe, UIR Zagreba bila je u mogucnosti realizirati
brojne ideje u vidu raznovrsnih aktivnosti, no potreba za dodatnim angazmanom i dalje je
bila prisutna te su se ustrajno nastojala pronadi sredstva za financiranje novih djelatnika.

CLANSTVO U UIR ZAGREBA

Trend smanjenja broja ¢lanova u UIR Zagreba nastavio se i kroz mandatno razdoblje od
2015-2019. godine, ali u blazem obliku.

UIR Zagreba svoja je vrata imala otvorena od ponedjeljka do petka, u vremenu od 8,00 do
20,00 sati, izuzevsi ljetnog razdoblja tijekom kojeg su se aktivnosti odvijale unutar
osmosatnog radnog vremena, no bez prekida. S ciliem omogucavanja dostupnosti
informacija i mogudnosti uplate ¢lanarine i u¢lanjenja u popodnevnim satima, u ovom je
mandatnom razdoblju, UIR Zagreba uvela duze radno vrijeme ¢etvrtkom u odredenim
mijesecima (travanj, svibanj, lipanj, rujan, listopad, studeni).

Prikaz broja ¢lanova UIR Zagreba po godinama
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Napomena: podaci za 2019. godinu predstavljaju procjenu na dan 25.11.2019. godine.

PROGRAMI UIR ZAGREBA

Klupske aktivnosti
Zahvaljujuci dvoma zaposlenim djelatnicima (dipl. trener specijalist sportske rekreacije i prof.
kineziologije), klupske su se aktivnosti odvijale pet dana u tjednu, u vremenu od 8,00-20,00
sati, a zahvaljujudi i brojnim volonterima, sadrzaj klupskih aktivnosti bio je u velikoj mjeri
obogacen. Klupske su aktivnosti ve¢inom bile organizirane u vidu radionica:
- edukativne radionice: strani jezici, digitalno opismenjavanje, digitalna fotografija,
zdrava prehrana, predavanja, prezentacije
- sportsko-rekreativne radionice: Sah, belot, pikado, vise¢a kuglana, stolni tenis, igra
preciznosti, sportsko-rekreativni susreti i natjecanja
- kulturno-umjetnicke radionice: crtanje i slikanje, kreativno-likovne radionice,
radionice rucnih radova, radionice Knjiga-tihi prijatelj, standardni i latino plesovi,
terapijski orijentalni plesovi, folklor, dramske radionice, pjevacki zbor, nastupi i
izlozbe
- radionice vjezbanja: kineziterapija, korektivna gimnastika, vjeZbe opustanja, Tai Chi,
nordijsko hodanje, aerobika, vjezbanje u vodi, planinarenje



- savjetovanja: grupna i individualna savjetovanja i psihoterapije, motivacijske radionice

- preventivno-zdravstvena akcija: kontrola razina glukoze, kolesterola i triglicerida u
krvi te mjerenje krvnog tlaka.

Velika zainteresiranost ¢lanova za ukljucivanje u pojedine aktivnosti rezultirala je

uvodenjem posebnih aktivnosti Sto je pak rezultiralo pruzanjem jednakih moguc¢nosti za

ukljucenje veceg broja ¢lanova.

Prikaz broja organiziranih klupskih aktivnosti
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Napomena: podaci za 2019. godinu u obje tabele predstavljaju procjenu na dan 25.11.2019.
godine.

Pravno savjetovaliSte

U razdoblju od srpnja do studenog 2017. godine pravno je savjetovaliste radilo smanjenim
obujmom usluga zbog neocekivanog odlaska zaposlenog djelatnika. No, ¢ak i tijekom tog
razdoblja, pravno je savjetovaliSte bilo otvoreno za ¢lanove zahvaljuju¢i pomoci volonterke u
UIR Zagreba te pravnika u Hrvatskom savezu udruga invalida rada.

Pravno je savjetovaliSte za ¢lanove u prostorijama UIR Zagreba tijekom godine bilo otvoreno
utorkom i Cetvrtom, izuzevsi u kolovozu zbog koriStenja godiSnjeg odmora i izuzevsi
prethodno navedenog razdoblja u 2017. godini. Tijekom 2018. godine radno vrijeme
savjetovaliSta je izmijenjeno te je od tada Cetvrtkom savjetnik radio u popodnevnim satima.
Osim osobno u prostorijama UIR Zagreb, savjetnik (dipl. pravnik, a potom mag.iur.)
svakodnevno je odgovarao na upite i putem telefona i elektronske poste, a odlazio jeiu
domove ¢lanova po potrebi, u okviru programa Mobilni tim.

Najcesce potrebe za savjetovanjem i pravnom pomodi ¢lanovi su iskazali u podrucju
mirovinskog i socijalnog osiguranja te gradanskog i obiteljskog prava iako je savjetnik pruzao
savjete i pomoc¢ i iz ostalih podrudja, sukladno potrebama i zahtjevima ¢lanova te
mogucnostima i znanju savjetnika.
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Napomena: podaci za 2019. godinu predstavljaju procjenu na dan 25.11.2019. godine.

Osim izravnog rada s ¢lanovima, savjetnik je (dipl. pravnik do 7/2017. godine, a potom mag.
prava od 11/2017. godine) tijekom Cetverogodisnjeg razdoblja pratio, analizirao, inicirao i
razmatrao stanja i primjene propisa te odrzavao javna tematska predavanja. Savjetnik je
sudjelovao i u javnim raspravama i savjetovanjima vezanim uz nacrte raznih pravilnika na
razini RH u okviru kojih su neki od prijedloga UIR Zagreba u velikoj mjeri uvazeni.

U ovom su razdoblju izdane i dvije tematske broSure "Ugovor o doZivotnom [ dosmrtnom
uzdrzavaniju prilikaili..." i "Znanje je moc!", obje besplatno distribuirane u tiskanom obliku i
objavljene za Citanje i besplatno preuzimanje u elektronickom obliku na mreznim stranicama
UIR Zagreba.

Rekreativno-zdravstveni program

Provedbom ovog programa u Cetverogodisnjem mandatnom razdoblju dodatno je ojacana
dugogodisnja uspjesna suradnja sa Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju
Varazdinske toplice, Daruvarske toplice i Thalassotherapia Crikvenica. U okviru suradnje, za
¢lanove UIR Zagreba bile su osigurane najpovoljnije cijene smjestaja tijekom koristenja
medicinsko-rehabilitacijskih usluga na sve tri lokacije. Sredinom 2019. godine Specijalna
bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske toplice zapocela je energetsku obnovu
Minerve i stoga su smjeStajni kapaciteti i obavljanje medicinsko-rehabilitacijskih programa u
2019. godini bili u velikoj mjeri smanjeni. Takoder, tijekom Cetverogodisnjeg mandata, UIR
Zagreba je svojim dugogodiSnjim ¢lanovima sufinancirala boravak iznosom u visini ¢lanarine.

Prikaz broja osoba uklju¢enih u program Prikaz broja ostvarenih nocenja
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Napomena: podaci za 2019. godinu predstavljaju procjenu na dan 25.11.2019. godine.



Ljetovanje

U Cetverogodisnjem razdoblju ovaj je program provoden u suradnji s Thalassotherapijom
Crikvenica, Specijalnom bolnicom za medicinsku rehabilitaciju PGZ temeljem Ugovora o
zakupu smjeStajnog kapaciteta. U okviru ovog programa, ¢lanovima UIR Zagreba i ¢lanovima
njihovih obitelji omogucene su povoljnije cijene smjestaja u ljetnim mjesecima u
Thalassotherapiji Crikvenica uz mogucnost obavljanja medicinsko-rehabilitacijskih programa
prema Zeljama i potrebama, a uz lijecnicku uputnicu. Sukladno broju zainteresiranih ¢lanova i
mogucnosti Thalassotherapije Crikvenica, broj zakupljenih smjestajnih kapaciteta iz godine u
godinu se povecavao, a sukladno tome, povecavao se i broj osoba obuhvacenih ovim
programom. U okviru ovog programa UIR Zagreba je svojim dugogodisnjim ¢lanovima
sufinancirala boravak iznosom u visini ¢lanarine.

Prikaz broja obuhvacenih korisnika m Broj dlanova m Ukupan broj osoba

300
200
100
0
2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
Mobilni tim

U okviru ovog programa tesko pokretnim i nepokretnim ¢lanovima UIR Zagreba pruzale su
se stru¢ne usluge u njihovim domovima. Clanove su obilazili visa medicinska sestra, mag.
prava, prof. kineziologije, dipl. politolog, prof. fizi¢ke kulture i volonter. Svaki ¢lan Mobilnog
tima, na trazenje ¢lana UIR Zagreba, pruZio je potrebnu stru¢nu pomo¢ u vidu preventivnih
mjera za oCuvanje i unapredenije zdravlja te primarne pravne pomod¢i, zatim u vidu
savjetovanja i pruzanja informacija o aktivnostima UIR Zagreba i aktualnostima u tematskim
podrugjima. Zbog visokih troSkova realizacije programa, obilazak vise medicinske sestre kod
istog pojedinca je reduciran Sto je rezultiralo smanjenim brojem obilazaka, ali ve¢om
ustedom financijskih sredstava. Smanjeni broj obilazaka nije utjecao na dobrobit ¢lanova UIR
Zagreba.

. . .. L Prikaz broja odradenih obilazaka
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Napomena: podaci za 2019. godinu predstavljaju procjenu na dan 25.11.2019. godine.



Volonterstvo

Zahvaljuju¢i dobroj volji, ulozenom trudu i slobodnom vremenu bez ikakve naknade, UIR
Zagreba svake je godine sklopila velik broj Ugovora o volonterstvu. Posljednje tri godine,
broj volontera u velikoj se mjeri povecao (gotovo 40 volontera godiSnje), a rezultat ¢ega su
povecan broj klupskih aktivnosti i doprinos njihovoj raznolikosti. Dok je otprilike tre¢ina
volontera u UIR Zagreba ujedno i dio ¢lanstva UIR Zagreba, ostali su se volonteri UIR
Zagreba javljali samostalno pronalaskom informacija o UIR Zagreba na Internetu ili u Glasilu
invalida rada - GIR, a neki su se javili i putem objavljenih programa u okviru Volonterskog
centra Zagreb. Tijekom svake godine u dva je navrata UIR Zagreba organizirala edukacije za
volontere vezane uz zastitu na radu te edukativno-informativne sastanke. Na tim su se
sastancima volonteri imali prilike upoznati s nekim zakonskim regulativama vezanim uz
volontiranje, rad s osobama s invaliditetom i rad u neprofitinim organizacijama, a ujedno su
imali priliku razmijeniti i vlastita iskustva i dojmove upravo vezane uz volontiranje u UIR
Zagreba.
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Broj volontera u UIR Zagreba

DOGADANJA

Tijekom godine UIR Zagreba je organizirala brojne aktivnosti raznovrsnih sadrzaja, ali se
ukljucivala i u aktivnosti u organizaciji drugih udruga i institucija.

UIR Zagreba tako je u ovom mandatnom razdoblju organizirala sljede¢a dogadanja:

Dani otvorenih vrata UIR Zagreba, raznovrstan program otvoren za javnost organiziran je
svake godine u veljadiili oZujku u prostorijama UIR Zagreba ili na TreSnjevackom trgu u
trajanju od jednog dana. Tom su prigodom bile organizirane interaktivne aktivnosti u koje su
se imali priliku ukljuditi svi slu¢ajni i namjerni prolaznici, a kojima je UIR Zagreba predstavila
dio svojih svakodnevnih aktivnosti. Posljednje dvije godine program se provodi pod nazivom
"Otvorena vrata zaljubljenih" zbog ¢ega je dobro posjecen, a i medijski popracen.

Suza za Zlatka Bockala, pjevacki koncert organiziran je svake godine od 2018. godine u
spomen i pocast pokojnom predsjedniku, Zlatku Bockalu, na datum blizu datuma njegova
rodendana (13.04.) u glazbenom paviljonu u Parku Zrinjevac u popodnevnim satima. Tom su
prigodom nastupili pjevacki zbor UIR Zagreba i gosti, takoder amaterski pjevacki zborovi,
pred obitelji Zlatka Bockala i brojnim slucajnim i namjernim prolaznicima.



Memorijal Marije Topi¢, sportsko-rekreativno dogadanje koje se sastoji od brojnih
prednatjecanja i finalnog natjecanja organizirana su svake godine od 2014. godine u spomen i
pocast pokojnoj predsjednici, Mariji Topi¢, na datum blizu datuma njezine smrti (11.05.). Tom
su prigodom udruge invalida rada diljem Republike Hrvatske, ukljucujudii UIR Zagreba,
organizirale prednatjecanja u devet sportskih aktivnosti, a od 2019. godine njih sedam: Sah,
belot, viseca kuglana, stolni tenis, streljastvo, pikado i igra preciznosti (do 2019. godine i:
plivanje i kuglanje). Dok su prednatjecanja u prosjeku trajala otprilike mjesec dana, finalno
natjecanije bilo je organizirano uz cjelodnevno druzenje na RSC Jarun, uz nazo¢nost obitelji
Marije Topi¢, uzvanika i gostiju te ¢lanova 12-13 udruga invalida rada iz 12-13 gradova diljem

RH.
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I mi smo zvijezde, predbozi¢na je priredba kojom ¢lanovi UIR Zagreba, Stru¢na sluzba UIR
Zagreba te brojni gosti javno predstavljaju klupske aktivnosti na informativan, zabavan i
atraktivan nacin od 2015. godine. Uz besplatan ulaz svake godine, kulturno-zabavnim
programom prikazivao se jednogodisnji rad UIR Zagreba kroz koncertne, dramske i plesne
izvedbe u Centru za kulturu Tresnjevka (CeKaTe), a u 2018. godini i u Puckom otvorenom
ucilistu Velika Gorica te Puckom otvorenom udiliStu Zapresic.

U okviru priredbe bili su proglaseni i dobitnici vrijednih nagrada osvojenih u okviru
stimulacijskih aktivnosti "Uci i osvoji" i "Uclani novog ¢lana", a 2019. godine je, zbog velikog
broja dobitnika, bila organizirana i svecana dodjela priznanja vjernim ¢lanovima za 20 godina
njihovog neprekidnog clanstva u UIR Zagreba.

Osim organizacije opisanih dogadanja, UIR Zagreba obiljeZila je i neke od znadajnih datuma:

- Nacionalni dan invalida rada, 21. oZujka - koncerti, tematska predavanja,
predstavljanje tematske brosure

- Dan UIR Zagreba, 27. rujna — tematske tribine, svecane dodjele nagrada, priznanja i
zahvalnica zasluznim pojedincima i institucijama

- Medunarodni dan starijih osoba, 1. listopada — tematska predavanja

- Medunarodni dan borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti, 17. listopada -
tematska predavanja

- Medunarodni dan osoba s invaliditetom, 3. prosinca - izlaganje unikatno izradenih
radova u Koncertnoj dvorani Vatroslava Lisinskog

- Medunarodni dan volontera, 5. prosinca — edukativno-informativni sastanci
volontera.



Tijekom godine, UIR Zagreba ukljucivala se i u aktivnosti drugih udruga i institucija:

- Svjetski dan plesa, 29. travnja — nastup plesnih parova i plesnih grupa u Kulturnom
centru Travno

- Sajam Pravo doba - sajam za starije osobe 50+, svibanj - nastup plesnih parova i
plesnih grupa na Zagrebackom velesajmu uz izlozbe unikatno izradenih radova

- Festival jednakih mogucnosti, svibanj — nastup pjevackog zbora te plesnih parovaii
plesnih grupa na Trgu bana Josipa Jelacica

- Dani otvorenih vrata udruga, svibanj/lipanj - interaktivne aktivnosti u koje su se
ukljucivali slu¢ajni i namjerni prolaznici, a kojima je UIR Zagreba predstavila dio svojih
svakodnevnih aktivnosti u prostorijama UIR Zagreba ili na TreSnjevackom trgu

- Tjedan udruga, svibanj/lipanj — nastup plesnih parova i plesnih grupa na Trgu Nikole
Subica Zrinskog i Europskom trgu uz izloZbe unikatno izradenih radova

- Jarunski susreti, lipanj — ukljucivanje u sportsko-rekreativna natjecanja na RSC Jarun

- Svjetski dan glazbe, 21. lipnja — nastup pjevackog zbora u centru Grada Zagreba

- Europski tjedan mobilnosti, 16-22. rujna — samostalna organizacija tematskih
predavanja

- Maksimirske jeseni, rujan - ukljucivanje u sportsko-rekreativna natjecanja u
Maksimiru.

Tijekom cetverogodisnjeg mandata, UIR Zagreba je organizirala i razne edukativne izlete s
ciliem razmjene iskustava UIR Zagreba i njezinih ¢lanova s drugim srodnim udrugama i
njihovim ¢lanovima u Republici Hrvatskoj, Bosni i Hercegovini i Madarskoj.

INFORMIRANJE | PROMOCIJA

Svoje ¢lanove i javnost o svojim aktivnostima te aktualnostima u podrucjima od interesa za
invalide rada i ostale osobe s invaliditetom, UIR Zagreba je informirala kontinuirano tijekom
CetverogodiSnjeg mandata na razne nacine.

Clanovi su bili informirani putem oglasnih plo¢a u prostorijama UIR Zagreba (svakodnevno),
elektronicke poste (jednom tjedno) i SMS poruka (jednom tjedno).

Osim ¢lanova, Sira je javnost bila informirana putem elektronickog biltena (jednom u tri
mjeseca), drustvenih mreza Facebook (web.facebook.com/uirzagreba) i Instagram
(www.instagram.com/uir.zagreba) (svakodnevno), mreznih stranica UIR Zagreba
(www.uir-zagreb.hr) te informativno-edukativnih letaka koji su bili besplatno distribuirani i
objavljivani na Internetu.

U ovom je Cetverogodisnjem mandatu UIR Zagreba objavila osam izdanja Glasila invalida
rada — GIR i tri broSure od kojih su dvije bile tematske dok je jedna bila tiskana i izdana
povodom jubilarne 50. obljetnice UIR Zagreba. Sva izdanja Glasila i sve tri brosure bile su
besplatno distribuirane u tiskanom obliku, a ujedno su objavljene, a i danas dostupne, za
besplatno pregledavanje i preuzimanje u elektronickom obliku na mreznim stranicama UIR
Zagreba.



Fotografije brojnih aktivnosti u koje su se tijekom Cetiri godine ukljucivali ¢lanovi UIR
Zagreba, kao i video snimke s tih istih aktivnosti i raznih gostovanja predstavnika UIR
Zagreba u radio i televizijskim emisijama, objavljene su na mreznim stranicama UIR Zagreba i
YouTube kanalu UIR Zagreba (tinyurl.com/uirzagreba).

UIR Zagreba svoje je aktivnosti dodatno promovirala i informirala Siru javnost posredstvom
medija u vidu gostovanja i najava u raznim radijskim i televizijskim emisijama te u vidu objava
u tiskovnim medijima i na internet portalima.

SURADNJA

Tijekom svake godine UIR Zagreba je suradivala, a po potrebi i prema mogucénostima
sklapala i partnerstva, s drugim udrugama i savezima osoba s invaliditetom u Republici
Hrvatskoj, Bosni i Hercegovini te Madarskoj, zatim s domovima za starije osobe, Gradom
Zagrebom te gradovima i op¢inama u Zagrebackoj zupaniji, Cetrdesetak privrednih subjekata
diljem Republike Hrvatske, s tri specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju te s lokalnim,
regionalnim i nacionalnim uredima i institucijama koje djeluju u korist osoba s invaliditetom,
nezaposlenih osoba, volontera i neprofitnih organizacija.

Suradnja i partnerstva ocitovala su se u okviru provedbe raznih projekata i programa, zatim u
vidu gostovanja i nastupa ¢lanova UIR Zagreba te izlozbi unikatnih radova UIR Zagreba.
Suradnja se takoder ocitovala i ukljucivanjem predstavnika UIR Zagreba u edukativno-
informativne radionice i seminare te povjerenstva gradskih, Zupanijskih i nacionalnih vlasti.

IMOVINA UIR ZAGREBA

UIR Zagreba svakodnevno koristi gradski prostor na adresi Nova cesta 86, u neposrednoj
blizini Tre3njevackog trga, veli¢ine 290 m*. U ovom je mandatu, to¢nije 2017. godine,
obiljezila 10. obljetnicu koriStenja tog prostora. Tijekom mandata UIR Zagreba redovito je
odrzavala prostor, inventar i vozilo UIR Zagreba i po potrebi je nabavljala uredski i potrosni
materijal, sitan inventar, rekvizite i opremu. UIR Zagreba je i tijekom ovog mandata nastavila
traziti dodatni prostor u kojem bi organizirala i odrzavala dio klupskih aktivnosti vezanih uz
vjezbanje, no dostupni gradski prostori u blizini trenutnog prostora bili su premali i/ili
neadekvatni za osobe s invaliditetom. UIR Zagreba u narednom mandatnom razdoblju
planira nastaviti potragu za adekvatnim prostorom.

Od vedih ulaganja vazno je navesti nabavku prijenosnih rac¢unala, zamjenu fotokopirnog
aparata i nabavku glazbenih instrumenata.

Vazno je navesti i sanaciju krova koju je odradio izvodac po izboru Grada Zagreba i o trosku
Grada Zagreba. No, dio troska sanacije uracunat je u troSak na ime pricuve koji je UIR
Zagreba placala od 1. sije¢nja 2017. godine. Uzevsi u obzir navedeno povecanje, UIR Zagreba
zatrazila je od Grada Zagreba smanjenje troSka na ime priCuve i povrat visSe upla¢enih
sredstava. Prvi dio tog zahtjeva prihvaden je kao inicijativa te je gradonacelnik Grada Zagreba
23. studenoga 2018. godine donio Zaklju¢ak temeljem kojeg je Grad Zagreb preuzeo pladanje
zajednicke pricuve za gradske prostore koje, temeljem ugovora sklopljenih s Gradom



Zagrebom, koriste udruge i druge organizacije civilnoga drustva koje provode aktivnosti
od interesa za opc¢e dobro te umjetnici za potrebe ateljea. Odgovor Grada Zagreba vezan
uz drugi dio zahtjeva UIR Zagreba odnosno uz povrat sredstava upla¢enih na ime
povedanja pri¢uve do trenutka pisanja ovog izvjeStaja joS nije stigao.

FINANCIRANJE UIR ZAGREBA

Kao neprofitna organizacija, osim iz ¢lanarina, UIR Zagreba svake godine nastoji prikupiti
financijska sredstva i putem raspisanih javnih poziva te natjecaja za donacije, programe i
projekte. U ovom Cetverogodisnjem mandatu UIR Zagreba po prvi se put javilaina
raspisane europske natjecaje za koje se rezultati jos uvijek is¢ekuju (molimo sve da drze
fige!).

Natjecajna sredstva u ovom su CetverogodiSnjem mandatu odobrile sljedede institucije:
Grad Zagreb, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, zatim
Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva te Hrvatska radio televizija.

Prikaz broja natjecaja, zamolbi za donacije
Eposlano  modobreno
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Napomena: podaci za 2019. godinu predstavljaju stanje na dan 25.11.2019. godine.

Izvjestaj je sastavila Anamarija Lazi¢, mag.cin., voditeljica Stru¢ne sluzbe UIR Zagreba.

Predsjednica:
Nada Vorkapi¢

Financijski ) . o 5
podrzava Udruga invalida rada Zagreba korisnik je institucionalne podrske

['] Nacicvidine Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva za stabilizaciju i/ili razvoj

zaklada za

Sanvol udruge od 1. listopada 2017. godine.
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