Zagreb, 21. 2. 2024. godine Br. 44/2024.
Izvjestaj o radu Udruge invalida rada Zagreba u 2023. godini

uvoD

IzvjeStaj o radu UIR Zagreba u 2023. godini sastavljen je u skladu s Operativnim planom
UIR Zagreba za 2023. godinu. Znacajnost te godine za UIR Zagreba odituje se u
¢injenicama da je UIR Zagreba u travnju zavrsio provedbu svog prvog europskog projekta
i da je u prosincu odrzao izbornu sjednicu Skupstine na kojoj su izabrani ¢lanovi za
predsjednicu, dopredsjednicu, ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora i Suda ¢asti, na
mandat od cetiri godine.

I. AKTIVNOSTI
Ljetovanje
Provedbu tog programa UIR Zagreba je proveo nastavivsi uspjeSnu suradnju s
Thalassotherapijom Crikvenica, Specijalnom bolnicom za medicinsku rehabilitaciju PGZ.
Programom je, za ¢lanove UIR Zagreba i ¢lanove njihovih obitelji, osiguran povoljniji
smjesStaj u Bolnici u razdoblju od 25. svibnja do 12. rujna 2023. godine. Tijekom boravka je
svim prijavljenim osobama omoguceno i koristenje medicinskih usluga specijalistickih
pregleda, dijagnostickih pretraga i terapijskih postupaka, a prema njihovim Zeljama i
potrebama. Sve opisano je organizirano i provedeno ¢ime je ostvaren postavljen cilj. U
navedenom je razdoblju organizirano 11 smjena u pojedina¢nom trajanju deset dana s
polupansionima. U skladu s Ugovorom o zakupu smjeStanog kapaciteta, ostvareno je
ukupno 1.060 nocenja, odnosno 8,16% viSe u odnosu na 2022. godinu i obuhvaceno je 106
osoba, od kojih 60 ¢lanova, odnosno 6% viSe osoba i 5,26% viSe ¢lanova u odnosu na 2022.
godinu. U 2023. godini je 59 ¢lanova sufinancirano iznosom u visini ¢lanarine, odnosno
11,32% viSe u odnosu na 2022. godinu. U 2023. godini zaprimljeno je 126 prijava, odnosno
13,70% manje u odnosu na 2022. godinu, no vise od dogovorenog broja smjestajnih
kapaciteta za 2023. godinu. Naime, u skladu s dostupnim smjestajnim kapacitetima
Bolnice i ugovorenim dvokrevetnim i trokrevetnim sobama, u ugovorenom je razdoblju
UIR Zagreba mogao obuhvatiti minimalno 98 i maksimalno 147 osoba, od kojih minimalno
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Klupske aktivnosti

UIR Zagreba je tijekom cijele godine za svoje clanove, a ponekad i za ostalu
zainteresiranu javnost, organizirao raznovrsne aktivnosti grupirane u edukacijske,
sportsko-rekreacijske i kulturno-umjetnicke radionice, zatim radionice vjezbanja i
savjetovanja. Dok je tijekom ljetnih mjeseci (lipanj, srpanj, kolovoz) radno vrijeme bilo
skraceno zbog koriStenja godisnjih odmora zaposlenika i volontera, ostatak godine




klupske su aktivnosti bile organizirane od ponedijeljka do petka, u vremenu od 8,00 do
20,00 sati. U okviru spomenutih aktivnosti, clanovi UIR Zagreba su uvjezbali svoje
sportske sposobnosti i vjeStine koje su iskazali na sportsko-rekreacijskim susretima i
natjecanjima, izradili su umjetnicke radove koji su bili izloZeni na internim i javnim
izloZzbama, uvjezbali su plesne, dramske i glazbene repertoare koje su prikazali na
internim i javnim dogadanjima. Na opisane je nacine ¢lanovima bilo osigurano kvalitetno
provodenje slobodnog vremena u okviru kojeg su poboljsali svoje psihicko, fizicko i
mentalno zdravlje, ali i socijalnu uklju¢enost, a ujedno su time ostvareni postavljeni ciljevi.
U 19 razli¢itih aktivnosti (isto koliko i u 2022. godini) ukljucila su se 32 volontera (6,67%
viSe u odnosu na 2022. godinu), od kojih 19 Zena i 13 muskaraca i od kojih 19 inkluzivnih,
odnosno volontera starije Zivotne dobi i volontera s invaliditetom. U usporedbi s
pokazateljima iz 2022. godine, u 2023. godini se 699 ¢lanova (26,17% viSe) 10.509 puta
(40,4 % vise) ukljucilo u 1.530 organiziranih aktivnosti (18,51% vise).
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¢lanovi aktivnosti sudjelovanja

Pravno savjetovaliste
Pravno je savjetovaliSte tijekom cijele godine, izuzevsi vrijeme koriStenja godisnjih
odmora, dva puta tjedno bilo otvoreno za izravan rad s ¢lanovima u okviru kojeg im je
omogucena besplatna pravna pomo¢ osobno u prostorijama UIR Zagreba, telefonom i
elektronickom poStom. Uz izravno savjetovanje, u okviru pravnog savjetovaliSta redovito
je praceno i razmatrano stanje i primjene propisa iz podru¢ja od znacdaja i interesa za
osobe s invaliditetom i civilno drustvo, a uz to se UIR Zagreba ukljudivao u javne rasprave
i savjetovanja uzivo i online, organizirao je javne prezentacije i predavanja uzivo i online i
objavljivao prikupljene informacije. Potreba za individualnim savjetovanjima i pravhom
pomodi u 2023. godini je, kao i u 2022. godini, iskazana naj¢esce u podrugjima mirovinskog
osiguranja, gradanskog prava i socijalne skrbi, a potom i u podrucju nasljednog prava,
iako su pravne savjete i pomo¢ ¢lanovi u manjoj mjeri trazili i iz ostalih pravnih podrugja.

U 2023. godini je za 319 ¢lanova odradeno 378 savjetovanja, ¢ime je obuhvaceno 27,60%
viSe ¢lanova i pruzeno 5,50% manje savjetovanja od planiranog. U 2023. godini UIR
Zagreba je, zbog prevelikog oduzimanja vremena zaposlenicima, prestao voditi
evidenciju pruzenih pojedinacnih savjeta koju je zapoceo 2020. godine, no u usporedbi s
2022. godinom, u 2023. godini je savjetovano 4,25% vise ¢lanova kroz 4,71% vise odradenih
razgovora uzivo. U jednogodisnjem je
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jedan je primljen na znanje, dok Cetiri nisu prihvadena.

Sve navedeno je doprinijelo ostvarenju postavljenog cilja, odnosno osigurana je
besplatna primarna pravna pomo¢ ¢lanovima UIR Zagreba u potrebi i zagovarana su
prava osoba s invaliditetom na svim razinama i u razli¢itim podrugjima.

Rekreacijsko-zdravstveni program

Postavljene ciljeve u okviru ovog programa, UIR Zagreba je ostvario kroz suradnju s tri
specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju (VaraZzdinske i Daruvarske toplice,
Thalassotherapia Crikvenica) i Zdravstveno-turistickim centrom (Banja Vrudica, op¢ina
Tesli¢, Republika Srpska, BiH). Tim je suradnjama, tijekom cijele godine, ¢lanovima UIR
Zagreba i drugih udruga invalida rada u RH, kao i njihovim pratnjama osiguran povoljniji
smjesStaj za vrijeme obavljanja medicinsko-rehabilitacijskih usluga o trosku Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje, odnosno uz lije¢nicku uputnicu, a uz to im je
omoguceno koriStenje dodatnih sportsko-rekreacijskih i animacijskih sadrzaja, ovisno o
ponudenim sadrzajima na pojedinoj lokaciji. Programom je obuhvadeno 245 osoba, od
kojih 176 ¢lanova UIR Zagreba (71,84%), osam ¢lanova drugih udruga invalida rada u RH i
61 pratnja i ostvareno je ukupno 2.675 nocenja. U usporedbi s podacima iz 2023. godine,
obuhvacdeno je 10,69% vise ¢lanova i 3,38% viSe osoba, a ostvareno je 3,36% noc¢enja manje
razlog ¢emu je bila zauzetost pojedinih smjestajnih kapaciteta. Uz navedeno, 98 je
¢lanova sufinancirano iznosom u visini ¢lanarine zbog zadovoljenog postavljenog uvjeta
minimalnog uzastopnog Clanstva u UIR Zagreba, a rijec je 0 6,66% manje clanova u
odnosu na 2022. godinu.
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Mobilni tim

Za teSko pokretne i nepokretne ¢lanove UIR Zagreba, tijekom cijele godine su bile
osigurane besplatne usluge koje su obuhvacale primarnu pravnu pomo¢, obnovu ¢lanstva
u UIR Zagreba i informiranje o aktivnostima UIR Zagreba, kao i pomo¢ u nabavi i dostavi
namirnica i lijekova. Navedene su usluge pruzale Cetiri zaposlenice i 11 volontera UIR
Zagreba, od kojih tri inkluzivna (dvoje volontera s invaliditetom i jedna volonterka starije
Zivotne dobi). Tijekom godine su obisli 55 ¢lanova (44 Zene, 11 muskaraca) kroz 124
izlazaka, odnosno 33,73% manje ¢lanova kroz 30,34% manje izlazaka u odnosu na podatke
iz 2022. godine. Razlog smanjenom broju obidenih ¢lanova, a u skladu s time i smanjenom
broju pruzenih usluga, je smanjena potreba za dostavom lijekova i namirnica iz du¢ana
zbog povecane ucestalosti samostalnih izlazaka u drustvo i samostalnog obavljanja
svakodnevnih potreba.

Uz navedeno su, osobno, telefonskim i elektronickim putem istraZene potrebe 2.099
¢lanova s podrugja grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije za specifi¢nim uslugama u okviru
mobilnog tima, njihovoj vrsti i uestalosti, odnosno 31,65% manje nego u 2022. godini, Sto
je posljedica veceg angazmana zaposlenika u radu s ¢lanovima uzZivo. Od 2.099
kontaktiranih ¢lanova, 1.581(75,32%) se izjasnio o postojanju ili nepostojanju potrebe za
nekom od usluga mobilnog tima, dok njih 518 (24,68%) nije bilo moguce dobiti. Podaci



prikupljeni spomenutim istrazivanjem sluzili su za koordinaciju ¢lanova mobilnog tima
prilikom organizacije i pruzanja trazenih usluga.

Planirani brojevi korisnika u smislu obilazaka nisu ostvareni zbog veée samostalnosti
korisnika i, u skladu s time, smanjenom potrebom za uslugama mobilnog tima. Planiran
broj kontaktiranih ¢lanova u svrhu istrazivanja potreba takoder nije ostvaren zbog
povedanog angazmana zaposlenika u izravnom radu s korisnicima. Unato¢ tome, rezultati
su zadovoljavajudi jer su postignuta oba cilja, odnosno istrazene su potrebe ¢lanova UIR
Zagreba za specifi¢nim uslugama i besplatno im je i pravovremeno osigurana potrebna i
trazena pomoc.
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Stimulacijske aktivnosti

U¢lani novog ¢lana - UIR Zagreba je tijekom cijele godine poticao ¢lanove na aktivho
sudjelovanje u promociji UIR Zagreba pa se tako u 2023. godini, na temelju preporuke 46
¢lanova, u UIR Zagreba uclanilo 48 clanova, sto je 57,14% manje u odnosu na podatke iz
2022. godine. Razlog tome je 5to se osobe uclanjuju naj¢esce nakon Sto su informaciju o
UIR Zagreba vidjele u medijima ili na mreznoj stranici UIR Zagreba. Unato¢ dobivenim
podacima, ostvareni su ciljevi poboljSanja promidzbe UIR Zagreba u svrhu informiranja
Sire javnosti o radu i djelovanju UIR Zagreba i povecanja brojnosti UIR Zagreba u svrhu
osnazenja njezina djelovanja.

Nagradne igre, kvizovi i izazovi — iako je ta aktivnost bila predvidena, uvidom u rezultate
provedbe te aktivnosti u 2022. godini, naknadno je odlu¢eno da se te aktivnosti ukinu
zbog vrlo slabog odaziva ¢lanova i velike zahtjevnosti i vremenskog angazmana za
njihove pripreme. Cilj postavljen za tu aktivnost ostvaren je kroz prethodno opisanu
stimulacijsku aktivnosti.

Volonterstvo
Zahvaljujudi slobodnom vremenu, trudu, sposobnostima, znanjima i vjestinama volontera
uloZzenim u aktivnosti UIR Zagreba, ostvareni su postavljeni ciljevi, odnosno ¢lanovima
UIR Zagreba je tijekom cijele godine bila osigurana raznovrsnost usluga, promicano je
volonterstvo i povecan je broj inkluzivnih volontera, tj. volontera s invaliditetom i
volontera starije Zivotne dobi. Prosje¢nom dinamikom jednom tjedno, u aktivnosti UIR
Zagreba se tijekom 2023. godine ukljudilo 45 volontera (26 Zena, 19 muskaraca), od kojih
20 inkluzivnih, odnosno 12 volontera starije Zivotne dobi i osam volontera s invaliditetom
cije je ostvaren planiran broj angaziranih volontera. Ti su volonteri odradili ukupno 1.315
volonterskih sati u okviru 20 razli¢itih aktivnosti. U odnosu na podatke iz 2022. godine, u
2023. godini se ukljucilo 15,09% manje volontera koji su kroz 9,52% manje aktivnosti
odradili 8,32% viSe sati.
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II. DOGADANJA
Suza za Zlatka Bockala
Pod pokroviteljstvom Hrvatskog drustva skladatelja i Grada Zagreba, UIR Zagreba je u
Cetvrtak, 13. travnja 2023. godine organizirao glazbeni koncert u spomen pokojnome
predsjedniku, gospodinu Zlatku Bockalu. Organizacija koncerta bila je predvidena u Parku
Maksimir, no zbog loSih vremenskih uvjeta toga dana, koncert je odrzan u prostorijama
UIR Zagreba, a tom su prigodom nastupila Cetiri pjevacka amaterska zbora. lako je
promjena organizirana u zadnjim trenucima, pozivu na koncert odazvalo se 80-ak
uzvanika, zajedno s obitelji Zlatka Bockala i na taj je nacin ostvaren, pa i premasen,
planiran broj sudionika. U prigodno lijepoj i ugodnoj atmosferi odana je pocast Zlatku
Bockalu, javnosti su prezentirane pjevacke i glazbene sposobnostiinvalida rada i
amaterskih pjevackih zborova i time su ostvareni postavljeni ciljevi.

Memorijal Marije Topic

UIR Zagreba je 2023. godine organizirala jubilarni 10. Memorijal Marije Topi¢, pod
pokroviteljstvom Hrvatskog drustva skladatelja i Grada Zagreba. Dok su prednatjecanja u
sedam aktivnosti (nabaci krug, pikado, viseca kuglana, belot, stolni tenis, Sah i streljastvo)
odrzana u prostorijama UIR Zagreba, u razdoblju od 24. do 28. travnja i tijekom travnja u
drugim udrugama invalida rada u RH, finalno je natjecanje organizirano na RSC Jarun u
subotu, 13. svibnja. Dok su se u jutarnjim satima sudionici okusali u nabrojanim
aktivnostima, po zavrSetku svih natjecanja, prisutni su se sjetili Marije Topi¢ razmjenivsi
nekoliko prigodnih rijedi, sje¢anja i zajednickih iskustava s gospodom Topi¢, a potom su
nastavili druzenje i razmjenu iskustava do popodnevnih sati. Pozivu za sudjelovanje na
Memorijalu odazvalo se 11 udruga invalida rada diljem Lijepe nase, odnosno u natjecanja
se ukljucilo 95 natjecatelja, dok se u sve aktivnosti Memorijala, sportsko-rekreacijske i
kulturno-zabavne ukljucilo ukupno 159 sudionika, ukljucujuci i obitelj Marije Topi¢. Sve
opisano utjecalo je na ostvarenje planiranih ciljeva, odnosno odana je pocast Mariji Topic¢,
ojacana je suradnja medu udrugama invalida rada i promoviran je znacaj sporta i
rekreacije, posebno u Zivotu osoba s invaliditetom.

Dan UIR Zagreba

Pokrovitelj dvodnevnog obiljeZavanja 57. obljetnice UIR Zagreba bilo je Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. Prvi dan, u utorak 26. rujna, u
prostorijama UIR Zagreba, organizirano je otvorenje izlozbe fotografija polaznika
radionice digitalne fotografije. Nakon toga su uslijedili koncert pjevackog zbora UIR
Zagreba i slavljenicka plesna veler uz druzZenje, ples i pjesmu, a tom se prigodom
odazvalo stotinjak uzvanika. Idu¢i dan, na sam rodendan UIR Zagreba, u srijedu, 27. rujna,
u dvorani Hotela Antunovi¢, organizirana je tematska tribina naziva ""Mentalno vitalni".
Tom su prigodom, pred dvjestotinjak uzvanika, Cetiri predavadice ukazale na vaznost i
nacine oCuvanja mentalnog zdravlja, nakon ¢ega je UIR Zagreba dodijelio nagrade,
priznanja i zahvalnice zasluznim ¢lanovima, volonterima i ostalim osobama i institucijama
zasluznima za doprinos radu, rastu i promociji UIR Zagreba tijekom jednogodiSnjeg
razdoblja.

"Godisnja nagrada Udruge invalida rada Zagreba" dodijeljena je Stanku Svecdaku koji je u
jednogodisnjem razdoblju uloZio izniman angaZzman tijekom provedbe i izvjeStavanja o
EU projektu "ZA-JEDNO-SVI". To je bilo prvo iskustvo UIR Zagreba u provedbi EU
projekata, odnosno prvi susret s nac¢inom njihove provedbe, dokazivanjem provedbe i



izvjeStavanjem. Unato¢ bogatom iskustvu koje su neki od zaposlenika UIR Zagreba
tijekom godine stekli, a vezanog uz provedbu i izvjeStavanje o projektima koje
sufinanciraju Grad Zagreb, Grad Velika Gorica, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga
druStva ili Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, iskustva u
provedbi, dokazivanju provedbe i izvjeStavanju EU projekta su jako razlicita. Uz EU
projekt vezani su zahtjevniji i detaljniji procesi.

Nagrada "Naj volonter" dodijeljena je Dariju Fadljevi¢u koji se u jednogodisnjem
razdoblju, osim volonterskog sviranja gitare u pjevackom zboru UIR Zagreba, dodatno
angazirao oko pripreme, slaganja, nosenja i prijevoza instrumenata.

Uz dvije spomenute nagrade, uruceno je i 70 zahvalnica pojedincima (15) i institucijama
(55) koji su na neki nacin doprinijeli radu, funkcioniranju i promicanju UIR Zagreba i prava i
interesa invalida rada i osoba s invaliditetom, kao i 338 priznanja ¢lanovima UIR Zagreba
za njihovo neprekidno dugogodisnje ¢lanstvo. Popis svih dobitnika objavljen je i na
YouTube kanalu UIR Zagreba i podijeljen putem drustvenih mreza.

Na opisane je nacine UIR Zagreba javno iskazao zahvalnost pojedincima i institucijama za
njihov doprinos, poboljSao informiranost invalida rada, ostalih osoba s invaliditetom i Sire
javnosti o znacaju mentalnog zdravlja i clanovima UIR Zagreba omogucio sudjelovanje u
proslavi rodendana UIR Zagreba ¢ime su ostvareni svi planirani ciljevi.

I mi smo zvijezde

Pod pokroviteljstvom Hrvatskog drustva skladatelja, UIR Zagreba je kulturno-zabavnu
predboZzi¢nu priredbu "I mi smo zvijezde" organizirao u Centru za kulturu Tresnjevka
kojom prigodom je Siroj javnosti prezentirao kulturno-umjetnicke sposobnosti invalida
rada i ostalih osoba s invaliditetom i time ostvario planirani cilj. Uz Anu Tomaskovi¢ kao
moderatoricu, pred otprilike 150 gradana, ¢lanovi i zaposlenici UIR Zagreba, ¢lanovi
Udruge osoba s invaliditetom Sinergija Samobor i Sticenici Doma za starije osobe Trnje
prikazali su bogat program koji je obuhvatio ples, pjesmu, glumu i recitale uz besplatan
ulaz za sve zainteresirane gradane. Po zavrSetku priredbe, na YouTube kanalu UIR
Zagreba objavljene su video snimke s pojedinih nastupa koje su potom podijeljene putem
drustvenih mreza.

Obiljezavanje znacajnih datuma

UIR Zagreba je samostalno organizirao obiljezavanje nekih, za invalide rada i ostale osobe
s invaliditetom, znacajnih datuma i ukljuivao se u dogadanja u organizaciji drugih udruga
i institucija. Tim su prigodama predstavljene plesne koreografije, pjevacke i dramske
izvedbe, a uz to su na raznim izlozbama predstavljeni umjetnicki unikatni radovi izradeni
u UIR Zagreba. Datumi u 2023. godini povodom kojih je UIR Zagreba organizirao
samostalno obiljezavanje bili su: Svjetski dan knjige, Nacionalni dan invalida rada, Dan UIR
Zagreba, Medunarodni dan borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti,
Medunarodni dan osoba s invaliditetom i Medunarodni dan volontera. Dogadanja u
organizacijih drugih organizacija i institucija, a u koja se UIR Zagreba u 2023. godini
ukljucio bila su: Izbor za Miss & Mister Hrvatske 60+, Festival jednakih mogu¢énosti,
Tjedan promicanja tjelesne aktivnosti (Move Week), Jarunski susreti, UPSET ART festival
umjetnosti i inkluzije osoba s invaliditetom i Bozi¢ni sajam. Opisanim su aktivnostima
ostvareni su postavljeni ciljevi, odnosno poboljSana je socijalna ukljucenost invalida rada i
ostalih osoba i invaliditetom i ojacana je svijest javnosti o mogucnostima i sposobnostima
osoba s invaliditetom i osoba starije Zivotne dobi.



lll. INFORMIRANJE | PROMOCIJA
NiZe opisanim aktivnostima, provodenima tijekom cijele 2023. godine, ostvareni su svi
postavljeni ciljevi u okviru ovog podrucja, odnosno na brz i jednostavan nacin, ¢lanovi UIR
Zagreba i Sira javnost pravovremeno su informirani o mogu¢nostima ukljucivanja u
raznovrsne aktivnosti, aktualnostima u UIR Zagreba i raznim temama vezanim uz Zivot
invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom, a ujedno su poboljSane promidzba UIR
Zagreba i informiranost Sire javnosti o radu i djelovanju UIR Zagreba i 0 temama vezanim
uz Zivot invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom.
Elektronicka posta — na elektronicke adrese 2.299 zainteresiranih ¢lanova poslane su 34
poruke, prosje¢nom dinamikom jednom tjedno. Za takav je nacin informiranja interes
iskazalo 8,80% vise ¢lanova nego 2022. godine.
Elektronicki bilten — na 102 elektronicke adrese zainteresiranih gradana poslane su Cetiri
poruke, dinamikom jednom u tri mjeseca. Za takav je nacin informiranja interes iskazalo
7,34% viSe gradana nego 2022. godine.
Mrezna stranica - 29.554 osobe su 111.816 posjetile redovito azuriranu mreznu stranicu,
$to u odnosu na 2022. godinu predstavlja povecanje od 18,03% kada su u pitanju osobe i
192,76% viSe kada su u pitanju posjete stranici. Razloga velikom porastu posjeta ima
nekoliko. Jedan od njih je da UIR Zagreba neprekidno radila na unapredenju informiranja
¢lanova, ali i javnosti, o svojim aktivhostima i op¢enito aktualnostima vezanim uz osobe s
invaliditetom, a to odraduje putem elektronicke poste i biltena, kao i drustvenih mreza.
Drugi razlog je povecana vidljivost UIR Zagreba na internetu uslijed poboljSanog
digitalnog oglasavanja s obzirom na to da je u svakom trenutku aktivho barem pet
internet kampanja. Svakako je jedan od razloga i povecdano koriStenje interneta putem
pametnih telefona i povecana digitalna pismenost, kako ¢lanova tako i ostale javnosti.
Facebook stranica — dinamikom svaki dan, ukupno je objavljeno 624 objava (5,45% manje
u odnosu na 2022. godinu) koje su u pojedinacnom prosjeku ostvarile stotinjak pregleda,
dok je stranica je prikupila 1.441 pratitelja i 1.373 prijatelja, a 1.279 osoba je oznacilo da im
se stranica svida. U usporedbi s podacima iz 2022. godine, rije¢ je 0 9,14% viSe prijatelja i
1,83% viSe osoba koje su oznacile da im se stranica svida, dok je podatak o broju pratitelja
nov. U ovom je dijelu vazno napomenuti da su sva predavanja, organizirana u
prostorijama UIR Zagreba, istovremeno prenosSena uzivo putem Facebook Live aplikacije.
Instagram - dinamikom svaki dan, ukupno je objavljeno 269 objava (38,30% manje u
odnosu na 2022. godinu), dok je profil prikupio 574 pratitelja (6,10% viSe u odnosu na
2022. godinu).
Google My Business alat — u jednogodisnjem su razdoblju objavljene svega dvije objave
putem besplatnog alata koji, uz promociju UIR Zagreba, omogucuje i prikaz lokacije UIR
Zagreba mreznim putem, odnosno na Google pretrazivanju i Google kartama, a razlog
tome je promjena Google-a vezana uz zahtjevniji nacin objavljivanja.
Issuu profil - na platformi za digitalno izdavanje objavljeno je 54. izdanje Glasila invalida
rada, GIR koje je ostvarilo 137 Citanja (registriranja kada netko otvori sadrzaj i izvrsi neku
radnju ili ostane na toj stranici dulje od dvije sekunde) i 1.455 pojavljivanja (registriranja
kada je sadrzaj posluzen ili prikazan na Issuu mreZi), odnosno 64,78% manje Citanja i
53,41% manje pojavljivanja u odnosu na podatke iz 2022. godine. Razlog smanjenjima je
proslogodiSnja objava broSure povodom 55. obljetnice UIR Zagreba, uz 56. izdanje GIR-a.
You Tube kanal - objavljena je 31 video snimka razlicitih tematika, a svaka je snimka prije
objave "titlovana". U odnosu na 2022. godinu, objavljeno je 35,42% manje video sadrzaja,
arazlog tome je ceSce ukljucivanje u aktivnosti uzivo i smanjena potreba za



pregledavanjem video sadrzaja. Kanal je na kraju godine pratilo 368 osoba, odnosno
23,08% viSe nego 2022. godine.

SMS poruke — na mobilne brojeve 6.513 zainteresiranih ¢lanova poslano je 45 poruka,
prosje¢nom dinamikom jednom do dva puta mjesecno. Za takav je nacin informiranja
interes iskazalo 6,28% viSe ¢lanova nego 2022. godine.

Tiskane obavijesti — edukacijsko-informativne obavijesti besplatno su distribuirane u
tiskanom i elektroni¢kom formatu, a prema potrebi su tiskani i distribuirani i
informativno-promocijski plakati.

Oglasne ploce - obavijesti 0 aktivnostima i dogadanjima u UIR Zagreba redovito su
postavljane na tri oglasne ploce u prostorijama UIR Zagreba, a prema potrebi i na oglasne
ploce kod partnera i suradnika.

Glasilo invalida rada, GIR - sluzbeni je ¢asopis UIR Zagreba tiskan krajem oZujka u nakladi
od 3.000 primjeraka i besplatno je distribuiran. Uz tiskani oblik, Casopis je objavljeniu
elektroni¢kom obliku, na Issuu profilu i mreznim stranicama UIR Zagreba ¢ime je
osigurana besplatna moguc¢nost Citanja i preuzimanja ¢asopisa u elektronickom obliku.
Mediji - o aktivnostima i dogadanjima UIR Zagreba mediji su bili pravovremeno
informirani. Na temelju zaprimljenih priopcenja, objavljena su 32 ¢lanka (10,34% vise nego
2022. godine) na 13 razli¢itih internet portala (8,33% viSe nego 2022. godine: cityportal.hr
Regionalni informativni portal, DugoSelo.INFO, hr.jooble.org, In Portal, Media Servis
Global d.o.o0., Mirovina.hr, MojZagreb.info, Pucko otvoreno udiliSte Velika Gorica,
goshe.hr, Radio Sljeme, Turisticka zajednica grada Zagreba, Vecernji.hr, VGdanas novine i
internetski portal), a predstavnici UIR Zagreba su gostovali u 28 radijskih reportaza,
javljanja i snimanja priloga (64,71% viSe nego u 2022. godini: City Radio, Ektra FM radio,
Enter Zagreb, Hrvatski radio Drugi program — HR 2, Hrvatski radio Prvi program - HR 1,
Media Servis Global d.o.o., Radio 92fm, Radio Sljeme, TOP RADIO d.o.0. za medijske
usluge, Zfm radio) i 12 televizijskih emisija (100% viSe nego u 2022. godini: HRT - HTV 1i
HTV 4, Mreza TV).

Rezultati dobiveni u podrud¢ju informiranja i promocije ukazuju na veliku zainteresiranost
¢lanova UIR Zagreba i javnosti za aktivnosti i dogadanja koje UIR Zagreba organizira i za
informacije o tematikama o sposobnostima, vjestinama i znanjima osoba s invaliditetom.
Ti isti rezultati ukazuju i na veliku zainteresiranost medija da u tim nastojanjima UIR
Zagreba pruze podrsku svojim Cestim objavama i pozivima za gostovanja.

IV. SURADNJA
UIR Zagreba je tijekom godina ostvario brojne suradnje na svim lokacijskim razinama i u
nekoliko sektora, ¢ime je ostvario postavljene ciljeve, odnosno ¢lanovima UIR Zagreba je
osigurao brojne pogodnosti u svrhu poboljsanja Zivotnih uvjeta i drustvenog statusa,
ojacao je organizacijske kapacitete UIR Zagreba i razmijenio je iskustva s drugim
organizacijama civilnog drustva i institucijama u svrhu unapredenja rada i djelovanja UIR
Zagreba. Na razini Grada Zagreba ostvario je 69 razliCitih suradnji, na regionalnoj razini
cetiri, na razini Republike Hrvatske 24, na razini Europe tri i izvan granica Europe jednu,
dok su suradnje s medijima nabrojane u prethodnom poglavlju. Na svim su razinama,
izuzevsi suradnju izvan granice Europe, obuhvadeni javni, civilni i privatni sektor.



V. USTROJ I IMOVINA
Tijela UIR Zagreba
Tijela UIR Zagreba definirana su Statutom UIR Zagreba: Skupstina, Upravni odbor,
Predsjednik, Nadzorni odbor i Sud ¢asti, a tijekom godine su donosili konkretne odluke u
svrhu ucinkovitog i transparentnog rada UIR Zagreba ¢ime je ostvaren postavljen cilj.
Njihov je rad opisan u nastavku.
Skupstina je pocetkom 2023. godine imala 40 ¢lanova, a krajem godine, zbog smrti
jednog od ¢lanova, njih 39. Skupstina je odrzala dvije sjednice u 2023. godini, od kojih je
jedna bila izborna. Na prvoj su sjednici usvojeni izvjestaji o radu UIR Zagreba u 2022.
godini, dok su na drugoj izabrani novi sastavi tijela UIR Zagreba i usvojeni planovi rada i
financijski planovi UIR Zagreba za 2024. godinu. Sastav pojedinih Tijela UIR Zagreba za
mandat od 12/2024-12/2028. je sljededi: predsjednica — Vorkapi¢ Nada, dopredsjednica -
Trzun-Makek Branka, Upravni odbor (abecednim redom) - ErSek Tugomir, Pei¢ Jadranka,
Rogin Maksimilijan, Sury-Tor¢i¢ Ljiljana, Torre Srdan, Trzun-Makek Branka, Vorkapi¢ Nada,
Nadzorni odbor (abecednim redom) — Carevi¢ Jovanka (zamjena), Grdan Vlado
(zamjena), Lazi¢ Ivica (predsjednik), Modri¢ Stella, Skec Tomo, Sud ¢asti (abecednim
redom) - Joksovi¢ Neda, Kos Drazen (zamjena), Legvart Damir (predsjednik), Pejcinovic¢
Adriana, Premrou Nada (zamjena), Skupstina (abecednim redom) - BlaZevi¢ Tomislav,
Boban Tihomir, Boski¢ Goran, BoZiCevi¢ Jasna, Carevi¢ Jovanka, Cesarec Tomica, ErSek
Tugomir, Grdan Vlado, Holjevac Vesna, Joksovi¢ Neda, Kelcher Emil, Klanj¢i¢ Klaudija, Kos
Drazen, Lazi¢ lvica, Legvart Damir, Lonjak Damir, Matijevi¢ Margareta, Modri¢ Stella,
Novi¢ Marija, Pei¢ Jadranka, Pejcinovi¢ Adriana, Premrou Nada, Rodi¢ Nada, Rogin
Maksimilijan, Sever Kristina, Sury-Tor¢i¢ Ljiljana, Skec Tomo, Sumecki Damir, Sustra Sinisa,
Torre Srdan, Trzun-Makek Branka, Vorkapi¢ Nada.
Upravni odbor je u 2023. godini odrzao Sest sjednica uzivo i jednu elektronickim putem, a
na sjednicama se raspravljalo o detaljima provedbe aktivnostii dogadanja u skladu s
prethodno donesenim odlukama SkupStine, Strateskim planom UIR Zagreba za razdoblje
od 2019-2023. godine i Operativnim planom UIR Zagreba za 2023. godinu. Predsjednica je
tekuce poslove obavljala u prostorijama UIR Zagreba u prosjeku jednom tjedno, a po
potrebi i ceSce, dok je telefonskim i elektronickim putem bila dostupna svakodnevno.
Nadzorni odbor je u 2023. godini odrzao dvije sjednice na kojima je razmatrao
polugodisnje i godisnje financijske izvjeStaje i u oba slu¢aja ustanovio transparentan i
zakonski ispravan rad UIR Zagreba. Sud €asti se u 2023. godini nije imao potrebe sastati.
Uz zadatke i obaveze kao ¢lanova opisanih tijela, ¢lanovi Upravnog i Nadzornog odbora
su se, prema mogucnostima i potrebama, kroz godinu ukljucivali u realizaciju pojedinih
aktivnosti predvidenih Operativnim planom UIR Zagreba za 2023. godinu, a to je, izmedu
ostalog, podrazumijevalo ukljucivanje u razli¢ite radionice, seminare, okrugle stolove i
slicne aktivnosti.

Clanstvo UIR Zagreba

Provedba stimulacijskih aktivnosti i nastavak izjednacavanja mogucnosti za sve ¢lanove
UIR Zagreba vezanih uz pristup koristenju usluga UIR Zagreba, jacanje interesa ¢lanova za
aktivnije ukljucivanje u rad i aktivnosti UIR Zagreba, jacanje promidzbe djelovanja UIR
Zagreba, prosirivanje postojecih i ostvarenja novih suradnji utjecale su na ostvarenje
postavljenog cilja, odnosno zadrzano je postojece Clanstvo i privuceni su novi ¢lanovi. UIR
Zagreba je 2023. godinu zavrsio sa 7.181 registriranim ¢lanom, od kojih 4.141 Zena i 3.040
muskaraca i od kojih 814 novo uclanjenih, odnosno 597 novih ¢lanova i 217 onih koji su



obnovili prijasnje ¢lanstvo. Ocekivani broj (7.000) je premasen, a nakon 11 uzastopnih
godina smanjenja broja ukupnog ¢lanstva, UIR Zagreba je 2023. godinu zavrsio
povecdanjem tog broja, Sto predstavlja izuzetan rezultat uspjesSnosti rada i promocije UIR
Zagreba. Mobilnu aplikaciju UIR Zagreba "UIR e-iskaznica" na svoje je mobilne uredaje do
kraja godine preuzelo 558 ¢lanova, odnosno 13,65% vise u odnosu na 2022. godinu.

Strucna sluzba UIR Zagreba

U sije¢nju 2023. godine sporazumno je raskinut Ugovor o radu sa suradnicom zaposlenom
krajem 2022. godine u okviru mjere Hrvatskog zavoda za zaposljavanje "Javnirad", a
zbog nedostatnih financijskih sredstava kao posljedice povedanih rezijskih i ostalih
troskova. Potom je u rujnu 2023. godine jedna od savjetnica sporazumno raskinula
Ugovor o radu, a u isto vrijeme zaposlena je nova suradnica. Tako je UIR Zagreba u 2023.
godini, u pojedinim razdobljima, imala jedanaestero zaposlenika: voditeljica Stru¢ne
sluzbe (VSS), pomoc¢nik voditeljice Struc¢ne sluzbe (VSS), troje savjetnika (VSS) i Sest
suradnica (SSS).

Tijekom godine je UIR Zagreba zaposlenike, kao i volontere i predstavnike pojedinih tijela
UIR Zagreba, ukljucivao u u razlicite edukacije, seminare, radionice i slicne aktivnosti
kojima je ostvario postavljen cilj, odnosno ojacao je organizacijske i stru¢ne kapacitete.
Svatko je stecena znanja i iskustva primijenio u svom radu i na taj nacin doprinio
ucinkovitijoj provedbi strucnih, organizacijskih, administrativnih, tehnickih, pomo¢nih i
njima sli¢nih poslova, a u skladu sa zakljuccima i odlukama tijela UIR Zagreba.

Imovina UIR Zagreba

Za svakodnevnu provedbu brojnih i raznovrsnih aktivnosti, UIR Zagreba je koristio
gradski prostor u Zagrebu, na adresi Nova cesta 86, unatoc Cinjenici da Grad Zagreb do
trenutka pisanja ovog izvjestaja nije raspisao natjecaj za gradske prostore i da je zadniji
Ugovor o koriStenju prostora istekao 23. lipnja 2021. godine. Uz gradski prostor, UIR
Zagreba je koristio i redovito odrzavao inventar i vozilo u svome vlasniStvu ¢ime je
ostvario postavljen cilj o¢uvanja imovine. Uz navedeno, nabavljao je uredski i potrosni
materijal, sitan inventar, rekvizite i opremu Sto je dijelom bilo pokriveno sufinanciranjem
kroz projekte i ¢ime je ostvario postavljen cilj povecanja imovine.

Financiranje UIR Zagreba

Svi postavljeni ciljevi su i ostvareni, odnosno tijekom cijele godine UIR Zagreba je
prikupljao financijska sredstva putem ¢lanarina, donacija, javnih poziva i natjecaja. Tako je
na raspisane javne pozive i natjecaje u 2023. godini UIR Zagreba prijavio osam projekata i
programa kao nositelj i tri kao partner. Dvije prijave (jedna kao nositelj i jedna kao
partner) bile su na europskoj razini, a ostale na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini.
Od ukupno 11 prijava, odobrena su Cetiri projekta i programa UIR Zagreba kao nositelja
(Zdravi i sigurni na kvintal — Grad Velika Gorica; Savjetom prema inkluziji, trogodisnji
program — Grad Zagreb; ARTuriranje, trogodisnji program — Ministarstvo mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike; Institucionalna podrska — Nacionalna zaklada za razvoj
civilnoga drustva) i jedan projekt na kojoj je UIR Zagreba partner (Zazeli - pomo( i
podrska u domu, nositelj: Centar za promicanje zajednistva i istinskih vrijednosti "Pravi
put" — ESF+). Uz prikupljene clanarine i odobrena sredstva, UIR Zagreba je u 2023. godini
prikupio i neke donacije, od kojih je bilo Sest novcanih donacija gradana i jedna nov¢ana
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donacija poslovnog sektora. Uz financijska sredstva, UIR Zagreba je tijekom godine
primio i donacije u uslugama i proizvodima.

lako je UIR Zagreba tijekom godine nastavio traZiti sustavno rjeSenje financiranja
osnovne djelatnosti neprofitnih organizacija koje provode aktivnosti od interesa za opce
dobro, kao i prijasnjih godina, nazalost, to rjeSenje joS uvijek nije pronadeno.

VI. DOKUMENTACIJA
Svoj svakodnevni radi UIR Zagreba je prilagodio brojnim strateSkim dokumentima
navedenim u nastavku. Na razini UIR Zagreba: Statut UIR Zagreba, Eticki kodeks UIR
Zagreba i pravilnici UIR Zagreba. Na razini Grada Zagreba: Zagrebacka deklaracija;
Zagrebacka strategija izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom u razdoblju od
2022. do 2025. godine; Plan razvoja Grada Zagreba za razdoblje 2021. - 2027.; Zagrebacka
strategija za unapredenije kvalitete Zivota osoba starije Zivotne dobi za razdoblje od 2020.
do 2024.; Zagrebacka strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti za
razdoblje od 2021. do 2025. godine; gradski pravilnici. Na razini Republike Hrvatske:
Zakon o udrugama; Hrvatska deklaracija o pravima osoba s invaliditetom; Zakon o
socijalnoj skrbi; Zakon o volonterstvu; Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske
do 2030.; Nacionalni plan izjednacavanja mogu¢nosti za osobe s invaliditetom od 2021. do
2027. godine; Akcijski plan izjednacavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom od 2021.
do 2024. godine; Nacionalni plan borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti za
razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021.
do 2027.; Akcijski plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2024.; Akcijski
plan za provedbu europskog stupa socijalnih prava za 2030.; Strategija digitalne Hrvatske
zarazdoblje do 2032. godine. Na razini Europe: Konvencija o pravima osoba s
invaliditetom (UN); Europska socijalna povelja; Strategija Europa 2020 (Europska
Komisija); Strategija o pravima osoba s invaliditetom za razdoblje 2021. - 2030. (Europska
Komisija); Strategija Vijeca Europe za osobe s invaliditetom 2017. - 2023.; Program
Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. (PULJP 2021.-2027.).

Izvjestaj je sastavila Anamarija Lazi¢, mag. cin. voditeljica Strucne sluzbe UIR Zagreba.

da Vorka , Predsjednica
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Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
o8id® RIPUBLIKA 1IRVATSEA " "
RS Ministarstvo rada mirovinskoza  Sufinanciralo je trogodisnji program "Kul-turiranje" do 31. svibnja 2023.
i X
W™ sustava, obitelji i socijalne politike  godine, a od 1. lipnja 2023. godine trogodiinji program "ARTuriranje".

Grad Zagreb je u 2023. godini sufinancirao trogodisnji program "Savjetom prema inkluziji".

Grad Velika Gorica je sufinancirao projekt "Zdravi i sigurni na kvintal" u razdoblju od
1. svibnja do 31. prosinca 2023. godine.
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Ured za udruge “Zajedno do fondova EU”
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Projekt "ZA-JEDNO-SVI" su sufinancirali Europska unija iz Europskog socijalnog fonda (85%)
i Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske (15%)

u razdoblju od 19. travnja 2022. godine do 18. travnja 2023. godine.
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